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ALCANCE

El presente informe de gestión tiene como finalidad dar a conocer al Concejo Distrital de Barranquilla, la
gestión adelantada por la Alcaldía Local Norte Centro Histórico en el periodo comprendido entre octubre
2022 a septiembre 2023. Lo anterior, dando cumplimiento a los Acuerdos 001 de 1995 - 1998 del Concejo
Distrital, por medio el cual adopta el reglamento interno de trabajo de la Corporación, el cual establece que
los secretarios de despacho y los gerentes de entes descentralizados y del Distrito rendirán informes de
gestión, dentro de los diez (10) primeros días del tercer período de sesiones de cada año. Las sesiones
ordinarias del tercer periodo serán del 1º de octubre al 30 de noviembre.
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PLAN DE ACCIÓN.

Se contemplan las siguientes actividades propias de la gestión administrativa para la vigencia 2023 de
acuerdo con cada dimensión y política del modelo integrado de gestión- MIPG.

Dimensión del Talento humano: A través de la política de gestión estratégica del talento humano se realizó de
manera oportuna las concertaciones de compromisos y  las evaluaciones del desempeño laboral del 100%
personal asignado a la alcaldía local; y en cuanto a la política  de integridad se ha fortalecido la gestión ética
a través de la socialización e interiorización del código de integridad institucional.

Dimensión Direccionamiento estratégico y planeación: desde la política de planeación institucional se  formuló
plan de acción 2023 con actividades a realizar en la vigencia, de acuerdo a las dimensiones del MIPG.

Dimensión con valores para resultados: para la política de fortalecimiento organizacional y simplificación de
proceso  se actualizó y ajustó la matriz de riesgos de la alcaldía local a la política de administración del riesgo
de la entidad; participamos en las actividades y acciones para el sostenimiento del sistema integrado de
gestión, cumpliendo con los procedimientos transversales de la entidad y a las jornadas de capacitación e
implementación de acciones de mitigación del impacto ambiental; también se  realizó seguimiento trimestral
interno  al cumplimiento de los planes institucionales (plan de acción, plan de mejoramiento interno y a los
suscritos con entes  de control).
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Acercamiento con Cámara de comercio para la ejecución de la estrategia “Crecer es posible”.
Socialización estrategia “Crecer es Posible” con 40 emprendedores de la localidad Norte – Centro Histórico,
en la Universidad Americana.
Cinco talleres de formación de la estrategia “Crecer es Posible” realizados para emprendedores de nuestra
localidad.
Finalización de jornadas de capacitación con Cámara de Comercio/Sena y certificación a 40
emprendedores que participaron de los talleres de capacitación "Crecer es Posible". 31 de mayo de 2023
Remisión a la Secretaría de Desarrollo Económico- Centro de Oportunidades, de base de datos de
emprendedores certificados con oficio QUILLA-23-117247 de 23/06/2023

Desde la política servicio al ciudadano se da respuesta dentro de los términos legales del 100% de los PQRs
asignados a la dependencia; para de racionalización de trámites se implementa el procedimiento de gestión
de pago a la  Junta Administradora Local Norte Centro Histórico (JAL NCH) y desde la política Participación
ciudadana en la gestión pública se atiende las siguientes acciones contempladas dentro del plan de desarrollo
local "Soy norte de desarrollo, Soy centro histórico de ciudad", priorizadas para la videncia 2023:

Gestión y articulación de programas de emprendimiento del capital semilla para las mujeres en condición de
vulnerabilidad de la localidad, ejecutando las siguientes actividades:
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Acercamiento con Cámara de comercio para la
ejecución de la estrategia Crecer es posible. Socialización estrategia crecer es posible con 40

emprendedores de la localidad Norte – Centro
Histórico, en la Universidad Americana.

Talleres de formación de la estrategia crecer es posible realizados para
emprendedores de nuestra localidad. 25/03/2023
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Entrega de certificados del taller " Crecer es Posible". 31/05/2023

Oficio QUILLA-23-117247 de
23/06/2023
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Gestionar acciones en beneficio de población migrante con presencia en la localidad, realizando reuniones  
entre las alcaldías locales y Migración Colombia- Seccional Atlántico con el fin de establecer y articular
estrategias de atención para la población migrantes dentro de las localidades del Distrito (07/03/2023), y con  
cooperantes internacionales con la intención de intensificar las jornadas de atención en la ciudad y brindar
orientación en el tema de legalidad a las personas en condición de migrantes. (14/04/2023)

Reunión con Migración Colombia.07/03/2023

Reunión con Migración Colombia. 14/04/2023
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Gestionar la adecuación de los PASO de los barrios Barlovento y Villanueva, para lo cual se convocó a la JAL
NCH a sesiones extraordinarias (Decreto local 001 de 2023) para analizar y debatir la situación de la  
infraestructura  para la prestación del servicio de salud en la localidad, conminando a la JAL a convocar el
mayor número de actores idóneos, de tal manera que la propuesta resultante tenga los mayores argumentos
técnicos y de impacto social conducentes a materializar el proyecto; y se remitió el diagnóstico de los PASOS
de Barlovento y Villanueva a la Secretaría de Salud por medio de oficio QUILLA-23-107161 de 08/06/2023,
obteniendo respuesta  con QUILLA-23-114545 de 21/06/2023,  con la información que el operador de salud
Mired IPS en el mes de marzo de la presente anualidad, realizó la intervención del Paso Barlovento para mejorar
la infraestructura física, además que las obras que se vienen realizando para la modernización de la malla vial
y conectividad con la avenida del rio, afectan el área donde actualmente se encuentra funcionando el PASO,
por lo que se requiere esperar la finalización de esta obra.

Oficio de respuesta  QUILLA-23-
114545 de 21/06/2023

Oficio QUILLA-23-
107161 de 08/06/2023

Página 9 de 30



Gestión administrativa para mejorar la infraestructura de Instituciones educativas de la localidad; convocando  
a la JAL NCH (Decreto local 002 de 2023) a sesiones extraordinarias para analizar y debatir la situación de
infraestructura  de las IED de la localidad y su influencia en la calidad del derecho a la educación en los niños,
niñas y adolescentes, conminando a la JAL a convocar a la mayor número de actores idóneos, de tal manera
que la propuesta resultante tenga los mayores argumentos técnicos y de impacto social conducentes a
materializar el proyecto; y remitiendo a la Secretaría de Educación  el  diagnóstico de las IED de la localidad
con oficio QUILLA-23-107172 de 08/06/2023, obteniendo respuesta de acciones de intervención  el 18/07/2023
(BRQ2023EE014570)

Oficio de respuesta  
BRQ2023EE014570 de 18/07/2023

Oficio QUILLA-23-107172  de 08/06/2023
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Proponer la Inclusión de catedra de participación ciudadana dentro del PEI- Planes educativos institucionales,
de la localidad, llevando a cabo la implementación de un piloto de cátedra de Participación Ciudadana y
Cultura Ambiental en  la Escuela de Educación Básica 201 Vereda las Nubes, con la participación de los jóvenes
de la institución educativa, los días 17 y 23 de mayo de 2023.

17/05/2023

23/05/2023
Listado de asistencia.
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Crear y/o activar los frentes de seguridad, participando en 11 encuentros comunitarios con la policía y la
comunidad, haciendo acompañamiento en la creación de frentes de seguridad, entrega de equipos de video-
vigilancia y comunicación a las redes de apoyo: 4 de enero de 2023 Barrio Granadillo, 16 de enero de 2023 La
Campiña, 24 de enero de 2023 Montecristo sector 1, 1°  de marzo de 2023 inauguración en La Campiña,  10 de
marzo de 2023 Montecristo Sector 2,  13 de marzo de 2023  inauguración Montecristo sector 1,  28 de marzo de
2023 El Recreo Cra 41 ESQ.,  27 de abril de 2023 Modelo,  9 de mayo de 2023 Reunión Polícía Nacional y
comerciantes del sector de la calle 72, 2 de mayo de 2023 MOntecristo Cl 64 y  30 de Mayo de 2023 creación
frente de seguridad en el barrio Santa Ana..

Granadillo 04/01/2023

La campiña 16/01/2023

Montecristo 24/01/2023

La campiña 01/03/5056

Granadillo 04/01/2023 La campiña 16/01/2023

Montecristo 24/01/2023 La campiña 01/03/5056

Página 12 de 30



Montecristo Sector 2. 10/03/2023 Montecristo sector 1, 13/03/2023

El Recreo 28/03/2023

Modelo 27/04/2023 Comerciantes calle 72.  09/05/2023
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Montecristo Calle 64. 25/05/2023

Santa Ana. 30/05/2023
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Gestionar la implementación de CAI móviles en la localidad, realizando solicitud  a través del oficio QUILLA-23-
096058 de 25/05/2023 de implementación de CAI móviles a la Policía Metropolitana de Barranquilla.

Oficio de solicitud. QUILLA-23-096058
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Realizar sesiones de la Mesa local de justicia alternativa y comunitaria  de acuerdo con el acto administrativo
(Decreto 002 de 2021) y presentación de propuesta de trabajo y elección de representantes de jueces de paz
y reconsideración para la mesa local. 25/05/2023

Primera sesión 2023 de la MLJAYC. 25/05/2023
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Apoyar la gestión de legalización de  predios que actualmente se encuentran sin títulos de propiedad en la
localidad con solicitud a la Oficina de Habitat para realizar un proceso de concertación y acompañamiento
con los pobladores del barrio Montecristo, que busca garantizar la titulación efectiva de los predios del
mencionado barrio.(Oficio  QUILLA-23-056631 de 29/03/2023) 

Oficio de solicitud. UILLA-23-056631 

Página 17 de 30



Seguimiento ante a la oficina de servicios administrativos y logísticos (QUILLA-23-092468 de 19/05/2023)
sobre los acercamientos con las autoridades del Departamento manifestado a través del oficio de respuesta
QUILLA-21-188520 de agosto 4 de 2021, referente a la situación de la Casa del Periodista.

Oficio de seguimiento QUILLA-23-
092468 de 19/05/2023 

Gestionar ampliación de cobertura de escuelas deportivas para los niños de los sectores de alta vulnerabilidad
de la localidad,  por medio de solicitud a la Secretaría de Recreación y Deportes (QUILLA-23-058664) de
implementación y/o conformación de 3 escuelas deportivas para los niños de nuestra localidad, en atención a
la jornada de vacaciones en el mes de junio de 2023 y brindar apoyo en el desarrollo de las mismas.

Oficio de solicitud QUILLA-23-058664 
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Proponer mejoramiento de la malla vial (reparcheo) en algunos sectores críticos de la localidad, para lo cual
se ha construido una ruta de identificación de necesidades de la malla vial de la localidad y se realiza
recorrido por las diferentes sectores para identificar las calles y andenes que requieren intervención y así
construir un diagnóstico de la situación actual para posterior solicitud de intervención.
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Gestionar campañas de limpieza de parques y zonas verdes de la localidad involucrando a las empresas
prestadoras de servicios públicos y entes distritales con funciones propias o afines con la acción; por medio de  
solicitud de intervención a seis (6) puntos críticos de la localidad ante la Oficina de Servicios  Públicos a través
del Oficio QUILLA-23-136197 de 18/07/2023

Oficio QUILLA-23-136197
de 18/07/2023
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Formación para la recolección de residuos sólidos desde la fuente ya sean vegetales, cárnicos, sólidos, líquidos,
productos de la ingesta; solicitando  a Barranquilla verde con oficio QUILLA-23-143467 de 26/07/2023  
capacitación en sectores con basureros a cielo abiertos, obteniendo respuesta de aprobación con oficio EXT-
QUILLA-23-127414 de 03/08/2023. 

Oficio QUILLA-23-143467  
de 26/07/2023
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Realizar de las sesiones del Consejo Local de gestión del Riesgo, de acuerdo con el Acuerdo local 002 de 2021.

Sesiones del CLGR 2023

Cumplimineto de compromisos de las
sesionesinstalaciones de los puntos de
encuentro de la Localidad en el parque

Cisneros, Bellavista y Suri salcedo. 
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Dimensión evaluación de resultados: para la política seguimiento y evaluación del desempeño institucional se
mantiene actualizado al 100 % los mecanismos de seguimiento y  evaluación de la entidad y entes de control,  
registrando trimestralmente el avance de la gestión de la alcaldía local en la herramienta destinada por la
Secretaría de Planeación (Miplan); así mismo,  el registro de la gestión de la vigencia 2022 en la plataforma de
la Contraloría Distrital de Barranquilla -SIA CONTRALORIAS el pasado 28/02/2023.

De igual manera, se atendió las auditorias internas en los meses de enero y julio de 2023; elaboró plan de
mejoramiento por resultado de la evaluación a la gestión de la vigencia 2022 con un cumplimiento del 79,46%
con corte a 30/09/2023; y a los requerimientos y auditorias de la Contraloría Distrital de Barranquilla en el
marco de la auditoría de cumplimiento de la vigencia 2023, la cual se encuentra en curso de acuerdo con la  
Resolución  0423 de 19 de diciembre de 2022 “Por la cual se establece el plan de vigilancia y control fiscal
territorial -PVCFT; de la Contraloría Distrital De Barranquilla".

Y por último, se ha realizado seguimientos a los controles definidos en la matriz de riesgos de la alcaldía local.

Dimensión Información y comunicación: desde la política de gestión documental se ha realizado gestión para
la implementación de las normas archivísticas en la alcaldía local NCH a través de solicitudes a la Oficina de
Gestión Documental para asesoría y acompañamiento en el manejo adecuado de la información que se
produce en la alcaldía local.
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Desde la política de Transparencia acceso a la información pública y lucha contra la corrupción, se ha
publicado y divulgado documentos  de valor para el ciudadano y que constituyen un aporte en la construcción
de una cultura de transparencia como el plan de acción 2023, actos administrativos expedidos en la vigencia,
informes de gestión y otros.

Dimensión Gestión del conocimiento: para la política gestión del conocimiento y la innovación se han realizado  
espacios  de colaboración como encuentros de equipos  entre  las alcaldías locales para el mejoramiento de
su proceso compartiendo las buenas prácticas administrativas. 

Dimensión Control Interno,  se ha realizado ejercicios de autocontrol y autoevaluación en las actividades de la
alcaldía local NCH fomentando la cultura del autocontrol y socializado los principios y preceptos del SIG de la
alcaldía distrital con los funcionarios de la alcaldía local NCH.
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PLAN DE MEJORAMIENTO.

De acuerdo con la Resolución 0423 de  19 de diciembre de 2022 “Por la cual se establece el plan de vigilancia y
control fiscal territorial -PVCFT; de la Contraloría Distrital De Barranquilla", la alcaldía local norte centro histórico  
al cierre de este informe de gestión se encuentra en auditoria de cumplimiento de la vigencia 2022 por el ente
de control; la cual inició el pasado 26 de julio, con fecha programada de informe preliminar para el día
06/10/2023. Por tanto, a la fecha de elaboración del presente informe no hay plan de mejoramiento suscrito
con el ente de control.
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OTRAS ACCIONES.

GESTIÓN INSTITUCIONAL:

Solicitud a la secretaría de tránsito y seguridad vial de la instalación de señalizaciones y reductores de
velocidad en los sectores calle 67 con carrera 49 (Boston), calle 81 # 41D (Campo Alegre) y calle 58 con
carrera 66 (Santa Ana) por medio de los oficios QUILLA-23-126608, QUILLA-23-126639 y QUILLA-23-126724 de
fecha de 06/07/2023 

Oficio QUILLA-23-126608 de
6/07/2023

Oficio QUILLA-23-126639 de
6/07/2023

Oficio QUILLA-23-126724 de
6/07/2023
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INFORMES PRESENTADOS: 

Informe de gestión con corte a 30/09/2022 presentado al Concejo Distrital de Barranquilla, con oficio QUILLA-
22-238926 de 07/10/2022, radicado el 10/10/2022.

Tercer informe de avance a la gestión  del plan de desarrollo local 2021-2023, presentado al consejo local de
planeación (CLP) y a la junta administradora local (JAL) con radicados internos QUILLA-22-281381 y QUILLA-
22-281375 de fecha 02/12/2022, dando cumplimiento al artículo 26 del acuerdo distrital 0013 de 2016.

Oficio QUILLA-22-238926
de 07/10/2022

Oficio QUILLA-22-281381 de
02/12/2022

Oficio QUILLA-22-281375 de
02/12/2022

Página 27 de 30



De acuerdo con el articulo 4° del decreto distrital 0275 de 1° de diciembre de 2021,  por medio del cual se le
otorgó la competencia a los alcaldes locales la gestión de pago de las erogaciones generadas por asistencia
a sesiones plenarias y comisiones permanentes de los miembros de la Junta Administradora Local; se remitió
el 30/12/2022 con oficio QUILLA-22-304344,  al despacho del alcalde con copia a la Gerencia de Control
Interno de Gestión (GCIG), informe de las acciones y actividades desarrolladas en la vigencia en el marco de
la competencia otorgada.

Oficio QUILLA-23-304344
de 30/12/2022
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Publicación de informe de gestión de la vigencia 2022 en la página web de la entidad. 30/12/2022

Cuarto informe de avance a la gestión del plan de desarrollo local 2021-2023, presentado al consejo local de
planeación (CLP) y a la junta administradora local (JAL) con radicados internos QUILLA-23-103898 y QUILLA-
23-103886 de fecha 05/06/2023, dando cumplimiento al artículo 26 del acuerdo distrital 0013 de 2016.

Oficio QUILLA-23-103898 de
05/06/2023

Oficio QUILLA-23-103886 de
05/06/2023
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ADITORÍAS (ENTES DE CONTROL E INTERNAS):

Auditoria interna de evaluación de la gestión de la vigencia 2022, ante la Gerencia de Control Interno de
Gestión, con resultado de 9.9. 17/01/2023.

Auditoria de cumplimiento de la vigencia 2022, como punto de control, realizada por la Contraloría Distrital
de Barranquilla, con fecha de instalación 26/07/2023 y de informe preliminar 06/10/2023, la cual se
encuentra en curso a la elaboración del presente informe,  por lo establecido en Resolución 0423 de 19 de
diciembre de 2022.

Seguimiento y evaluación del primer semestre de 2023 realizada por la Gerencia de Control Interno de
Gestión, concluyendo un resultado de 55,13 % de cumplimiento del plan de acción, acorde con lo esperado a
corte del periodo. 31/07/2023
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