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Evidencias de ejecucion de la actividad OBSERVACION

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo

Acompañamiento mediante ruta de inclusión laboral al 

operador, según requerimientos.
Se realizó acompañamiento y se mantuvo comunicación con el operador del proyecto y sus requerimientos de inclusion. 90%

Correos electrónicos, comunicación con 

oficina de relación al ciudadano

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo

Hacer seguimiento a las personas en condición de 

discapacidad vinculadas.

En el mes de Agosto se realizó visita de seguimiento al call  center para hacer, se establecieron algunos indicadores de reporte que 

fueron solicitados posteriormente al interventor y la autorización requerida para aplicar entrevista a las personas vinculadas y 

recoger información sobre los ajustes razonables según su discapacidad. 

90%

Listado de personas vinculadas, fotografías 

de la visita de seguimiento al call  center y 

correo electrónico de jurídica al interventor 

(29/08/2022)

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Identificar aspectos que necesiten asesoría de las unidades 

productivas y ofrecerlas de acuerdo a la oferta disponible.

Se desarrolló formulario de autodiagnostico para los emprendedores con el fin de identificar las necesidades de asesoria o 

debilidades de los emprendimientos. el formulario de autodiagnostico es dil igenciado por el emprendedor posterior a la inscripcion 

a la unidad de apoyo al empresario, las respuestas dadas tienen un valor o puntuacion que permite identificar areas criticas del 

negocio en las temáticas de Entorno, propuesta de valor, Marketing, Talento humano, procesos y Contabilidad . A corte del Tercer 

trimestre se han autodiagnosticado de enero a Septiembre 1.033 emprendedores.

Base datos Autodiagnostico

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Realizar actividades de acompañamiento y asesoria a los 

negocios para aumentar su productividad y sotenibil idad.

Se realizaron actvidades de acompañamiento y asesoria en las tematicas que arrojo el autodiagnostico a las personas o negocios 

inscritos en la unidad de apoyo al empresario en temas de contabilidad y entorno empresarial.
asesoria y capacitaciones 2022

Oficina de 

Competitividad e 
Atencion  y seguimiento  de negocios asesorados. Se ha brindado atencion y seguimiento a 139 negocios asesorados.

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Promover los espacios de formación para empresarios y 

emprendedores de la SDDE, para atraer a las personas 

interesadas.

Se brindo capacitacion a los emprendedores en los siguientes temas: Transformación digital empresarial, marketing digital y 

manejo contable de los negocios, por parte Asesores contratistas de la oficina de competitividad e innovacion. Se desarrollaron 

varios webinars y una capacitacion presencial. En el tercer trimestre se logro capacitar 230 personas y el acumulado a corte de 

septiembre de 2022, es de 876 personas capacitadas.

base de datos webinar /seleccionados liberta

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Realizar actividades de formacion virtual o presencial con 

expertos para mejorar competencias empresariales.

Se realizaron actividades de formacion con expertos en temas de transformacion digital realizada en camara de comercial, 

Marketing digital con la Universidad Americana, Charlas de manejo de entorno empresarial y finanzas
fotos

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Realizar diagnostico a empresas o personas en 

competencias empresariales.

Se ha realizado autodiagnostico a 1033 personas o negocios inscritos en la unidad de apoyo al empresario, para lo cual se diseño 

formulario de inscripcion el cual permite realizar la caracterizacion del negocio, una vez es dil igenciado por el emprendedor.
base de datos diagnosticos

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Proveer una herramienta de autodiagnostico para que 

empresas y personas evalúen sus competencias 

empresariales.

La herramienta de autodiagnostico  permite identificar las areas a fortalecer o intervenir en los emprendimientos,  en tematicas 

como: Entorno, propuesta de Valor, Marketing y ventas, talento humano , procesos, contabilidad y finanzas. Se realizo actualizacion 

de los l inks de inscripcion y autodiagnóstico teniendo en cuenta las directrices de la Gerencia de las TICs. Se realizaron jornadas de 

autodignóstico en sitio en los emprendedores de Galeria 72, Robertico y Norte Centro Histórico. A corte del tercer trimestre se han 

realizado 1033 autodiagnosticos.

Link Autodiagnostico:

https://forms.office.com/Pages/ResponsePag

e.aspx?id=5qUDQLqcNUSosse1y5ClNsNUMSg

CHNJMtf4dXX33rk9UM0Q2QVJJREhQT1VNOU

80WE1aQ0NTME1PTy4u

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Promoción de servicios para empresarios de la SDDE

En el tercer trimestre se han organizado y realizado ferias  con el fin de brindar un espacio a empresarios y emprendedores,  que les 

permita promocionar y dar a conocer sus productos y servicios.  Las Ferias realizadas son  la feria DiversiBAQ,  feria del perro 

caliente, Feria BAQANA, Ancestral, BAQANA Amor y amistal, Feria ICONOS, en total con las ferias se ha impactado a 183 

emprendedores y se han generado ventas por valor de $243 millones de pesos, se ha aprovechado este espacio para brindar charlas 

y tips en temas relacionados con el marketing y ventas. Se participó promocionado la oferta institucional de la Secretaria de 

Desarrollo economico en el evento de entrega de resultados del Laboratorio Social de Inclusión Productiva ‘Emprendedores de a pie’, 

que se l levó a cabo en el Pabellón de Cristal del Malecón del Río, participación en la Feria Quilla Profest, organizada por la 

Secretaria de Gestion social, ME3T & CONNECT, Se aprovecho espacio semanal en la emisora ABC, dirigido a los empresarios y 

emprendedores de la ciudad con el fin de  tratar temas empresariales de interes.

Registro Fotografico, Base de datos de 

personas atendidas 

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Inscripción de ciudadanos interesados a través distintos 

canales de atención (web, correo, etc)
Se dio respuesta al 100% de las solicitudes recibidas por diferentes medios o canales de atencion

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Caracterización de las personas de acuerdo a sus 

actividades económicas y población a la que pertenecen 

para ofrecerles servicios coherentes.

Se caracterizaron 1738 personas inscritas en la unidad de apoyo al empresario en lo corrido del año ( Enero - septiembre), es decir 

el 100% de los inscritos, han sido caracterizados a traves de link de inscripcion a la Unidad de apoyo al empresario publicado en la 

página web de la Alcaldia.

https://forms.office.com/Pages/ResponsePag

e.aspx?id=5qUDQLqcNUSosse1y5ClNsNUMSg

CHNJMtf4dXX33rk9UMTEyU0kwSVRPSUUzSElH

NTUyMUMxVU1QTi4u

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Identificacion de beneficiarios de los mecanismos de 

financiacion.

No se registra avance, el contrato se encuentra suspendido debido a demoras en el acondicionamiento 

de espacio para la relocalizacion de los vendedores, se reinicia contrato el 11/07/2022, se realizo 

cronograma de las capacitaciones programadas para la poblacion beneficiaria, el cual se deja como 

evidencia de la actividad.

0% Cronograma de capacitaciones programadas

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

caracterizacion de los sectores beneficiados con el 

mecanismo de financiacion.
No se ha presentado avance 0%

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo

Apoyo a unidades productivas ubicadas en zonas 

estratégicas de la ciudad y poblaciones específicas 

(pescadores, caseteros, vendedores informales del Centro, 

etc).

204 Unidades productivas promocionadas en ferias comerciales, y  927 unidades han sido referenciadas a distintas ofertas de 

servicio de entidades aliadas de la Oficina de Inclusión y Desarrollo productivo.
96%

BARDEP de la Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo

Atención a usuarios a través de la Ruta Desarrollo 

Productivo del Centro de Oportunidades: -Sensibilización 

y caracterización -Talleres SER Emprendedores

675 Unidades productivas registradas y atendidas por la Ruta de Desarrollo Productivo de la Oficina de Inclusión y Desarrollo 

Productivo. 224 usuarios asistieron a talleres de sensibil ización "SER - Saber EmprendeR" 
96%

BARDEP de la Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo
Revisión y aprobación de vacantes 1.331 vacantes fueron revisadas y aprobadas 75%

Módulo de registro de demandantes 

Plataforma SISE
Plataforma SISE 

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo
Preselección y remisión de hojas de vida a empresas. 5.939 hojas de vida remitidas a empresas 247%

Módulo de preselección y remisión 

plataforma SISE
Plataforma SISE 

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo

Retroalimentación con los equipos de talento humano de las 

empresas.
669 empresas que generaron vacantes recibieron retroalimentacion 75%

Módulo de vacantes, Base de datos de 

vacantes Opportunity
Plataforma SISE 

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo
Identificación y registro de empresas en la plataforma SISE.

1.003 empresas fueron contactadas , logrando el registro de 119 nuevas empresas / potenciales empleadores en la plataforma SISE 

y 886 antiguas de las cuales se les realizo seguimiento y mantenimiento
75%

Plataforma SISE, Base de datos de 

seguimiento Opportunity
Plataforma SISE 

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo
Registro de vacantes De la gestion empresarial realizada se obtuvo un total de 1.331 vacantes y 2.319 puestos de trabajo 75%

Módulo de registro de vacantes Plataforma 

SISE
Plataforma SISE 

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo
Orientación empresarial 1.003 empresas visitadas y/o contactadas 99% Indicadores CO Plataforma SISE 

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo
Atención a ciudadanos buscadores de empleo.

La totalidad de personas buscadoras de empleo requirieron los servicios de asesoria para el registro o actualizacion de su hoja de 

vida en la Plataforma del Servicio Publico de Empleo 
75% Indicadores CO Plataforma SISE 

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo

Asesoría en el registro de la hoja de vida en la plataforma 

SISE.
8.549 personas recibieron asesoria y fueron registradas en el sistema de informacion del Servicio Publico de Empleo 113% Indicadores CO Plataforma SISE 

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo
Identificación de cargos de interés.

La totalidad de usuarios registrados durante el semestre recibieron asesoria en la identificacion de cargos de interes para facil itar 

la busqueda de vacantes relacionadas. 
75% Indicadores CO Plataforma SISE 

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo
Elaboración del perfi l  ocupacional a buscadores de empleo.

3.017 buscadores de empleo atendidos en el semestre recibieron asesoria por parte de las psicologas de orientacion en cuanto a la 

elaboracion de su perfi l  ocupacional.
75% Indicadores CO, plataforma SISE Plataforma SISE 

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo
Identificación de competencias claves para empleabilidad. 3.017 personas orientadas para la busqueda efectiva de empleo . 64% Indicadores CO, plataforma SISE Plataforma SISE 

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo
Dictar talleres de Formación Integral del Ser 3.004 usuarios recibieron taller de formación integral del ser. 75% Indicadores CO, plataforma SISE Plataforma SISE 

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo

Gestionar la oferta de formación complementaria para 

usuarios.

107 cursos complementarios fueron gestionados y desarrollados buscadores de empleo, 6 cursos complementarios ejecutados con 

empleados de empresas aliadas y 15 talleres a empresas en temas de inclusión y discapacidad. 
75%

Actas de concertación mensual Sena, registro 

fotográfico, redes sociales
Plataforma SISE 

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo
Ejecutar plan de formación según plan operativo 107 cursos complementarios ejecutados con éxito según plan operativo de formación. 75%

Modulo de formación Plataforma Sise. 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/125

KmWUQNgNeAd32Fv7g5xsLOcwLW1GOy/edit

#gid=1480213144

Plataforma SISE 

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo
Seguimiento a aprobados y/o certificados

Un total de 1.990 usuarios se certificaron en diferentes cursos de formación; 1.705 de ellos certificados en cursos complementarios, 

196 empleados en talleres de inclusión  y 40 certificados por competencias.
83%

Registrados en el Módulo de Formación de la 

Plataforma SISE. Drive Indicadores de 

Gestión CO. 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/125

Plataforma SISE 

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo

Caracterización y estadísticas de grupos poblacionales 

específicos (jóvenes, hombre, mujer, víctimas, discapacidad, 

entre otros)

2.230 usuarios matriculados se encuentran caracterizados según características poblacionales 75%

Registrados en el Módulo de Formación de la 

Plataforma 

SISE.https://docs.google.com/spreadsheets/d

/125KmWUQNgNeAd32Fv7g5xsLOcwLW1GOy

/edit#gid=1480213144

Plataforma SISE 

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo
Atención diferencial a grupos poblacionales

Se brinda atención diferencial a grupos poblacionales etnias, en condición de discapacidad, género, víctimas del conflicto armado, 

migrantes
75% Indicador de gestión Plataforma SISE. Plataforma SISE 

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo

Seguimiento a la atención a grupos minoritarios con 

funcionarios enlace.

Se realiza seguimiento a los diferentes grupos poblacionales, se referencian a diferentes convocatorias de empleabilidad, 

emprendimiento y formación complementaria.
75% Indicador de gestión Plataforma SISE. Plataforma SISE 

Oficina de Inclusión y 

Desarrollo Productivo
Bases de datos actualizadas caracterizada.

La totalidad de la población atendida en la oficina de Inclusión y Desarrollo productivo ha sido caracterizada en la plataforma 

correspondiente.
100%

Indicador de gestión Plataforma SISE, Bases 

de datos Oficina de Inclusión y Desarrollo 

Productivo.

Plataforma SISE 

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Diseño y promoción de la convocatoria

Se dio cumplimiento a la actividad de Diseño en el ultimo trimestre de 2021, la promocion ha sido permanente en redes sociales 

durante los 3 trimestres del año, se ha participado en diferentes eventos dentro de las que podemos destacar, Quilla profest, feria 

proyectate, Segunda feria de las oportunidades Caracol,  Por otra parte,  se han realizado visitas a diferentes colegios , en 

coordinacion con la secretaria de educacion, donde se ha logrado mostrar la oferta institucional para los jovenes de grado 10 y 11, 

Resaltando la importancia del Bil inguismo y del manejo del idioma inglés como una competencia de valor a nivel laboral.

100% Registro fotografico FOTOS INGLES PARA EL TRABAJO

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Evaluación del nivel de inglés de los aspirantes y revisión 

del cumplimiento de los criterios de selección

Link de Evaluacion en linea publicado en la pagina de la alcaldia para los inscritos en el programa ingles para el trabajo, la 

evaluacion es habilitada por el operador Eurocentres con el fin de determinar el nivel de ingles de los inscritos.
201%

Link de Evaluacion en linea 

:https://www.classmarker.com/online-

test/start/user-

info/?quiz=cnb604be3ed625d6

mostrar en la auditoria

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Desarrollo de formación en inglés de acuerdo al nivel de 

entrada de los inscritos en el programa.

A corte del tercer trimestre del año en el proyecto se lograron habilitar de 1095 cupos, de los cuales ya se han graduado 1007 

personas. 
201%

Los archivos pesan mucho  carpetas de actas 

fotos

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Canalización de hojas de vida de personas que tengan el 

nivel de inglés requerido por el sector laboral.
En el desarrollo de este proyecto ingles para el trabajo se han vinculado laboralmente 504 personas 101%

Los archivos pesan mucho revisar carpetas 

de actas fotos

Despacho Secretaria de 

Desarrollo Económico 

Realizar el levantamiento de información de empresas con 

potencial exportador en Barranquilla.
26/01/2022

Se cuenta con una base de datos de empresas exportadoras de Barranquilla y su área metropolitana con la finalidad de identificar 

empresas con potencial de exportación susceptibles de ser candidatas para programa de internacionalización locales o nacionales. 

Esta base está siendo analizada por la Asesora de Industria de la Secretaría Distritalde Desarrollo Económico con el fin de focalizar 

estrategias de fomento a la exportación en este grupo en particular. 

Durante el presente trimestre, se realizó un análisis detallado con el apoyo de Fundesarrollo, sobre las empresas Barranquilleras 

con capacidad exportadora que posean VCR (Ventaja Comparativa Revelada) con respecto a sus partidas arancelarias y que 

85% Estudio presentado por Fundesarrollo.

Despacho Secretaria de 

Desarrollo Económico 

Participar en las mesas de internacionalización con las 

entidades aliadas para establecer un plan de trabajo que 

permita coordinar acciones para el Distrito y el 

Departamento del Atlántico.

1/04/2022

El dia 16 de junio, se l levó a cabo el Lanzamiento de una nueva edición de Fábricas de Internacionalización.  En este evento, 

participó la Comisión Regional de Competitividad del departamento del Atlántico, la Secretaria Distrital de Desarrollo Económico y 

el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.  El programa busca fomentar la cultura exportadora y ampliar el tejido empresarial 

exportador.  Para esto las empresas deben estar legalmente constituidas, contar con un bien o servicio definido y pertenecer a unos 

sectores específicos de atención. Para esto se establecerá un plan de trabajo con cada una de las empresas la cual contiene una 

metodología que conlleva a unos beneficios para cada una de las empresas participantes.

Durante el presente trimestre,  se realizó acompañamiento a cargo de la Asesora de Industria, de la Secretaría Distrital de Desarrollo 

40%
Listado de empresas inscritas en el 

programa.

Oficina de Asuntos 

Portuarios

Gestionar recursos al interior de la alcaldía para llevar a 

cabo el proyecto
 Se esta buscanco el recurso con el presupuesto que se va a solicitar en el año 2023 para poder ejercutar el proyecto. 70%

Oficina de Asuntos 

Portuarios

Gestionar recursos con entidades aliadas para llevar a 

cabo el proyecto
Sostuvimos una reunion con Cormagdalena para  poder gestionar los recursos del proyecto. 70%

Oficina de Asuntos 

Portuarios

Recopilar las expectativas del sector sobre un plan maestro 

sostenible a 30 años para el Distrito de Barranquilla.

Seguimos realizando reuniones con isntalaciones portuarias , agencias maritimas ,Asoportuiaria y algunas universidades, 

contamos con la l imitante en cuanto al avance, dado que Bogota esta socializando el conpes y esto genera una limitante porque 

tenemos que ir obligatoriamente de la mano con lo que proyecta el gobierno nacional.

30%

Oficina de Asuntos 

Portuarios

Socializar las necesidades y alcances con terminales 

portuarias de la ciudad

Hemos seguido reunidos con el sector portuario y diferentes actores, contamos con los estudios finales de Royal Haskoning 

consultores conocedores de nuestro rio , cuyo estudio arroja la prefactibildiad tecnica, juridadica y financiera de tener un puerto 

sobre el mar caribe complementario a las 10 instalciones porturias hoy existentes en nuestra ciduad y que tiene como bondades 

que no se necesita manteninto a traves de dragado. 

30%

Despacho Secretaria de 

Desarrollo Económico 

Dar continuidad a las actividades establecidas para el 

cumplimiento de la Estrategia de Barranquilla como ciudad 

energética.

Barranquilla participó en la versión No.40 de la conferencia anual de energía CERAWeek, que reúne a los más importantes actores 

globales sobre desarrollo, promoción y negocios sobre esta materia. En su participación, el alcalde Jaime Pumarejo intervino en dos 

paneles:

1. Panel - Cities Leading the Way: Climate challenges facing mayors and local governments. 

2. Municipal Hydrogen: Creating city hydrogen hubs. Cities are often at the forefront of hydrogen development. Hear what Mayors 

around the world are doing to foster development of a hydrogen economy.

En el marco de CERAWeek, Barranquilla firmó un memorando de entendimiento con Copenhagen Infraestructure New Market Fund I 

K/S, fi l ial de Copenhagen Infraestructure Partners (CIP), para la construcción del primer gran parque de generación de energía eólica 

de Colombia.

Partiicpación en el lanzamiento de la hoja de ruta nacional de energía eólica costa afuera, esta ruta se dio posterior a la Ruta 

30%

Archivo World Energy Cities Partnership

Agenda

Despacho Secretaria de 

Desarrollo Económico 

Gestionar recursos para el avance de la estrategia de 

Barranquilla como Ciudad Energética.

Participacion en el OSW & H2 Inward Trade Mission for Colombia to he UK, del 19 al 26 de junio de 202: Off shore wind and 

hydrogen inward trade mission from colombia to the UK, organizado por Departament for international trade.

Durante este trimestre, Barranquilla participó en el Panel de Estrategias Nacionales de Hidrógeno y Aspecto Legal, en el Congreso 

Internacional de Energías Renovables, en el cual, se expone que Barranquilla se abre camino como la capital energética de Colombia 

y de Latinoamérica, gracias a su amplio portafolio energético: los proyectos de generación de energías l impias y renovables, a 

través de acciones como el autoabastecimiento con energía solar y apoyo a las rutas del hidrógeno y eólica del gobierno nacional.  

También se avanzó durante este tercer trimestre en los resultados del primer Trilemma Energético para la ciudad de Barranquilla, y 

se han desarrollado reuniones entre los actores principales para analizar los resultados y visualizar iniciativas en torno a esto.  La 

definición de sostenibil idad energética del Consejo Mundial de la Energía se basa en tres dimensiones fundamentales: Energía, 

Seguridad, Equidad Energética y Sustentabilidad Ambiental de Sistemas Energéticos.

50%

Archivo National Hydrogen Strategies and 

Legal Aspect– World Energy Council

Panel

Archivo World Energy Trilemma Index

Acompañamiento y seguimiento a empresas con interes de 

inversion en Barranquilla.

En lo corrido del año reportamos 19 proyectos entre nuevos instalados y ampliaciones que están ejecutándose en Barranquilla y el 

Atlántico. Se han atendido 24 oportunidades de inversión, de las cuales el 71% corresponden al sector servicios, y 29% al sector 

industrial. Con esta cifra, tenemos un total de 99 empresas atendidas por la entidad desde el inicio del contrato a la fecha. 

Adicionalmente, durante el periodo reportado se han desarrollado 7 agendas de inversión  en el territorio, de las cuales un 29% 

corresponden a empresas del sector industrial, y un 71% de servicios. En total desde el inicio del contrato, se han desarrollado 35 

agendas. Se realizaron visitas a empresas dentro de las que se puede mencionar: Romarco actualmente fabrica los tanques de 

almacenamiento de combustible que ensambla ProFlo en Barranquilla,  se organizó una agenda de visitas de 2 días para la empresa 

americana Amptricity, la cual tiene un proyecto de inversión de sistemas de almacenamiento de energía con baterías en estado 

sólido, Tambien se realizo contacto con Novepharma es una compañía de origen coreano , interesada en instalar un laboratorio 

farmacéutico en Barranquilla para la manufactura de rellenos de ácido hialurónico.  De igual forma se realizo reunión con  la 

empresa Sumitomo  conglomerado japonés, quienes recientemente firmaron un memorando de entendimiento con Promigas 

mediante el cual buscarán promover la movilidad eléctrica con hidrógeno en Colombia y en Perú. 

40% informe probarranquilla

Empresas nuevas instaladas o con posibil idad de instalarse 

en Barranquilla. Se reporta en lo corrido del año 19 proyectos entre nuevos instalados y ampliaciones. 40%

Oficina de Relaciones 

Internacionales

Fortalecer el talento humano de la Oficina de Relaciones 

Internacionales a través de la contratación del personal 

idóneo para asesorar y apoyar la gestión de la cooperación 

internacional del Distrito.

24/01/2022 31/12/2022

Para la vigencia 2022 la Oficina de Relaciones internacionales cuenta con un equipo idóneo conformado por 1 jefe y 1 asesor que 

pertenecen a la planta de la Alcaldía Distrital de Barranquilla y 2 profesionales contratados por prestación de servicios quienes 

asesoran en la gestión y seguimiento de proyectos de cooperación internacional que permitan afianzar el relacionamiento y 

posicionamiento de la ciudad de barranquilla. 

100%
Actividad 1

No se pudo cargar la evidencia en miplan

Oficina de Relaciones 

Internacionales

Gestionar y brindar seguimiento en el relacionamiento de la 

oficina con actores estratégicos nacionales e 

internacionales para fortalecer el posicionamiento y la 

internacionalización de la ciudad.

24/01/2022 31/12/2022

A continuación se presenta el relacionamiento con actores estratégicos nacionales e internacionales:                                           

- 8 de Julio: Reunion entre Embajada de Reino Unido y British Council, para revisar propuesto de evento de lanzamiento del 

programa de Bilinguismo del Distrito. 29 de Julio: Se recibió delegación del WRI (Área de comunicaciones) para realizar tomas y 

grabaciones a los parques de la Ciudad para construir Jury Package para la presentación ante los jurados de los 5 proyectos 

finalistas. 8 de Agosto: Visita del Embajador Tim Hemmings y de la Delegación de la Embajada Britanica en Colombia para afianzar 

relaciones comerciales y proyectos de cooperación. 18 y 19 de Agosto: Visita de la Delegación de Guayaquil, la que tuvo como 

principal objetivo fortalecer las capacidades del gobierno local de Guayaquil en relación con la integración socioeconómica de las 

personas en movilidad humana, bajo enfoques regionales de lecciones aprendidas y hermanamientos entre ciudades. 30 de Agosto: 

Reunión programa WOP Colombia BID  (Banco Interamericano de Desarrollo) y Secretaria de Control Urbano y Espacio Público, para 

revisar intercambios en materia de provisión de servicios en baños públicos de la Ciudad. 31 de Agosto: Reunión intercambio de 

buenas practicas en materia de prevención de Trata de Personas entre Alcaldía de Guayaquil y Alcaldía de Barranquilla.  6 de 

Septiembre: Reunión con la Alcaldía de Estocolmo, Suecia y el Centro de Oportunidades para continuar intercambio de buenas 

practicas en materia de migrantes. 7 de Septiembre: Presentación de buenas practicas en gestión de cooperación internacional por 

el Jefe de la Oficina de Relaciones Internacionales a ciudades miembros de ASOCAPITALES. 8 de Septiembre: Reunion entre la 

empresa Britanica Wind Consultant Energy y Probarranquilla para presentar oportunidades de inversión en el territorio.                                                                                                               

13 de Septiembre: Visita de la Vicealcaldesa de Malaga, durante la visita se dio un encuentro con el Alcalde, Secretario de Des. 

Económico. 15,16 de Septiembre: Visita de Delegación de Barranquilla a Malaga en el marco del Proyecto de Cooperación triangular 

en el que Colombia, España y República Dominicana trabajan en alianza para compartir conocimientos y buenas practicas en 

revitalización del Centro Histórico. - 19- 21 de Septiembre: Participación del Jefe de la Oficina de Relaciones Internacionales al 

encuentro internacional en Clinton Global initiative en la Ciudad de Nueva York, donde se discutieron temas del cambio climático e 

inclusión de migrantes. - 19 de Septiembre: Visita de Delegacion de Santo Domingo a la Ciudad de Barranquilla, en la visita 

participaron La Secretaria de Control Urbano y Espacio Publico, y la Agencia Distrital de Infraestructura (ADI). -28 de Septiembre: 

Visita de los Directivos de la AFD (Agencia Francesa de Desarrollo) seguimiento al proyecto del Ecoparque de la Cienaga de 

Mallorquin. -29 de Septiembre: Reunión con la Alcaldía de Barrancabermeja para presentar hoja de Ruta de Cooperación 

Internacional del Distrito e identificar posibil idades de Cooperación. -30 de Septiembre: Presentación Hoja de Ruta del Distrito a 

Representante de la Camara para identificar proyectos bandera para promover ante el congreso.

75%
Actividad 2

No se pudo cargar la evidencia en miplan

Apalancamiento financiero 

Apoyo para la generación y 

fortalecimiento unidades 

productivas

Estrategia para el aumento de la 

empleabilidad 

Integración del río con las 

comunidades ribereñas (Proyecto 

Integra) 

Plan Maestro Portuario  

Gestión de Barranquilla como 

ciudad energética

Atracción de inversión nacional y 

extranjera  

Gestión para la demanda y la 

oferta de la cooperación 

internacional

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Estrategia para el aumento de la 

empleabilidad 

Estrategia para el aumento de la 

empleabilidad 

Estrategia para el aumento de la 

empleabilidad 

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Mantener el 100% de 

población atendida 

caracterizada de acuerdo con 

el grupo poblaciónal al que 

pertenecen (etnia, afros, rom, 

víctimas, en condición de 

discapacidad, entre otros)

3524860 No acumuladoIncremento

Incremento 24/01/2022 31/12/2022

31/12/2022

24/01/2022 31/12/2022

Incremento 500No acumulado

No acumulado

24/01/2022

31/12/202224/01/2022

550

24/01/2022 31/12/202230No acumuladoIncremento

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

                    100 

200No acumuladoIncremento

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

24/01/2022 31/12/2022

Porcentaje139 SOY EQUITATIVA
PROMOCIÓN DE LA 

INCLUSIÓN SOCIAL

 Poblaciones con 

discapacidad

Call Center operado por personas 

en situación de discapacidad 

Lograr el 100% del 

funcionamiento un call  center

Porcentaje de avance en el 

funcionamiento un Call 

Center 

0
Call Center operado por personas 

en situación de discapacidad 

Incremento

275
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA
 CIUDAD GLOBAL  Promoción de ciudad 

Gestión para la demanda y la 

oferta de la cooperación 

internacional

100% de la estructura 

organizacional diseñada

0

Diseño de la estructura 

organizacional del 

programa de Relaciones 

Internacionales

Porcentaje 0                     100 

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Número

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

750

273  CIUDAD GLOBAL
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

Gestión de Barranquilla como 

ciudad energética

Conexión a nuevos 

mercados

Lograr el 100% del 

cumplimiento de la estrategia 

Barranquilla como ciudad 

energética.

Incremento No acumulado 30

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Incremento No acumulado 250

Incremento

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

253
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

EMPRENDEDORA Y 

TRABAJADORA
Negocios Prósperos Apoyo al Empresario 600139Número

No. de negocios 

asesorados para 

aumentar su 

productividad

Asesorar 600 negocios para 

aumentar su productividad
Apoyo al Empresario 

254
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

EMPRENDEDORA Y 

TRABAJADORA
Negocios Prósperos Apoyo al Empresario 20001211Número

No. Personas capacitadas 

en competencias 

empresariales

Capacitar a 2.000 personas en 

competencias empresariales
Apoyo al Empresario 

No. Personas o empresas 

diagnosticados en 

competencias 

empresariales

255
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

EMPRENDEDORA Y 

TRABAJADORA
Negocios Prósperos Apoyo al Empresario 

Diagnosticar 1.500 personas o 

empresas en competencias 

empresariales

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

1500465NúmeroApoyo al Empresario 

258
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

EMPRENDEDORA Y 

TRABAJADORA
Negocios Prósperos Apoyo al Empresario Apoyo al Empresario 

Número de mecanismos 

de financiamiento 

implementados

24/01/20220No acumuladoIncremento

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Mantenimiento Acumulado 100 24/01/2022

SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA
259

Porcentaje de población 

atendida caracterizada de 

acuerdo con el grupo 

poblaciónal al que 

pertenecen (etnia, afros, 

rom, víctimas, en 

condición de 

discapacidad, entre otros)

Porcentaje ND                     100 

261
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

EMPRENDEDORA Y 

TRABAJADORA
Negocios Prósperos

31/12/2022
2 mecanismos de financiación 

implementados
Apalancamiento financiero Negocios Prósperos

EMPRENDEDORA Y 

TRABAJADORA
20Número

24/01/2022 31/12/2022700No acumuladoIncremento

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

2400NDNúmero

Apoyo para la generación y 

fortalecimiento unidades 

productivas

2.400 unidades productivas 

conformadas/fortalecidas o 

intervenidas

Número de unidades 

productivas 

conformadas/fortalecidas 

o intervenidas

SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

EMPRENDEDORA Y 

TRABAJADORA
 Empleo de calidad 

Estrategia para el aumento de la 

empleabilidad 

Remitir 9.622 hojas de vida a 

empresas

No. de hojas de vida 

remitidas a empresas
Incremento No acumulado 2400Número ND 9622

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

EMPRENDEDORA Y 

TRABAJADORA

SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

4724No acumuladoIncrementoNúmero

31/12/2022

264

263

24/01/2022265
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

EMPRENDEDORA Y 

TRABAJADORA
 Empleo de calidad 

Estrategia para el aumento de la 

empleabilidad 

Registrar 29.032 personas en 

el sistema de información del 

servicio público de empleo

No de personas 

registradas en el sistema 

de información del 

servicio público de 

empleo

Número ND 29032

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

NúmeroNo. de empresas visitadasVisitar 3.524 empresas
Estrategia para el aumento de la 

empleabilidad 
 Empleo de calidad 

2406No acumuladoIncremento

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

9452267

31/12/2022Incremento No acumulado 7594

No. de personas 

orientadas para la 

búsqueda efectiva de 

empleo

266
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

EMPRENDEDORA Y 

TRABAJADORA
 Empleo de calidad 

Estrategia para el aumento de la 

empleabilidad 

Orientar a 17.562 personas 

para la búsqueda efectiva de 

empleo

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

17562ND

Estrategia para el aumento de la 

empleabilidad 
ND

                    100 NDPorcentaje 24/01/2022

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Número 24/01/2022
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

Mantener el 100% de 

población atendida 

caracterizada de acuerdo con 

el grupo poblaciónal al que 

pertenecen (etnia, afros, rom, 

víctimas, en condición de 

discapacidad, entre otros)

Estrategia para el aumento de la 

empleabilidad 

No. de personas 

certificadas en 

competencias para el 

trabajo

Certificar a 9.452 personas en 

competencias para el trabajo

Estrategia para el aumento de la 

empleabilidad 
 Empleo de calidad 

EMPRENDEDORA Y 

TRABAJADORA

SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

Estrategia para el aumento de la 

empleabilidad 
100Acumulado

Lograr que 100 empresas 

estén en proceso de 

internacionalización

No. de empresas en 

proceso de 

internacionalización

Número 0Fábricas de internacionalización  

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Número

31/12/2022

No acumulado 500 24/01/2022 31/12/2022

100 50No acumulado

0 1500

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Incremento

Incremento

268

269
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

EMPRENDEDORA Y 

TRABAJADORA
 Empleo de calidad 

 Empleo de calidad 

Formación de Inglés para el 

trabajo 
1.500 personas formadas

Número de personas 

formadas

Porcentaje de población 

atendida caracterizada de 

acuerdo con el grupo 

poblaciónal al que 

pertenecen (etnia, afros, 

rom, víctimas, en 

condición de 

discapacidad, entre otros)

Formación de Inglés para el 

trabajo 

EMPRENDEDORA Y 

TRABAJADORA

0Porcentaje

Lograr el 100% de la 

formulación del Plan Maestro 

Portuario

                    100 0

Porcentaje de avance de 

la formulación del Plan 

Maestro Portuario

Porcentaje de avance de 

la estrategia Barranquilla 

Ciudad Energética.

                    100 

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Porcentaje de avance de 

la formulación y gestión 

de proyecto con la entidad 

competente

Alcanzar el 100% de la 

formulación y gestión de 

proyecto ante la entidad 

competente

Porcentaje

Apoyar 750 oportunidades de 

inversión

No. de oportunidades de 

inversión apoyadas en 

Barranquilla

Porcentaje 0

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

                    100 

270
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA
 CIUDAD GLOBAL

Conexión a nuevos 

mercados

271
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA
 CIUDAD GLOBAL

Conexión a nuevos 

mercados

Integración del río con las 

comunidades ribereñas (Proyecto 

Integra) 

272
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA
 CIUDAD GLOBAL

Conexión a nuevos 

mercados
Plan Maestro Portuario  

Fábricas de internacionalización  

274
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA
 CIUDAD GLOBAL  Promoción de ciudad 

Atracción de inversión nacional y 

extranjera  

25%

0

Mantenimiento

No acumulado

Incremento

175%

188%

100%

31/12/2022

31/12/2022

31/12/2022

23/05/2022 31/12/202240No acumulado

24/01/2022

24/01/2022 31/12/2022

30

24/01/2022 31/12/202240No acumulado

31/12/2022

1008

ESTE PROYECTO NO 

TIENE ACTIVIDADES 

FORMULADAS

24/01/2022

75%

1990

139

876

1033

100%

1007

20%

675

5%

99

25%

5.939

1.003

8549

3.017

30%

70%

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=5qUDQLqcNUSosse1y5ClNsNUMSgCHNJMtf4dXX33rk9UMTEyU0kwSVRPSUUzSElHNTUyMUMxVU1QTi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=5qUDQLqcNUSosse1y5ClNsNUMSgCHNJMtf4dXX33rk9UMTEyU0kwSVRPSUUzSElHNTUyMUMxVU1QTi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=5qUDQLqcNUSosse1y5ClNsNUMSgCHNJMtf4dXX33rk9UMTEyU0kwSVRPSUUzSElHNTUyMUMxVU1QTi4u
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=5qUDQLqcNUSosse1y5ClNsNUMSgCHNJMtf4dXX33rk9UMTEyU0kwSVRPSUUzSElHNTUyMUMxVU1QTi4u


Oficina de Relaciones 

Internacionales

Gestionar y brindar seguimiento a proyectos de cooperación 

internacional en distintas modalidades para atraer recursos 

técnicos y financieros no reembolsables para la ciudad.

24/01/2022 31/12/2022

 

1- Tercer taller en el marco de proyecto de Cooperacion Sur-Sur entre Guanajuato y Barranquilla sobre Turismo Bleisure. (realizado 

el 6 de Julio).  Asi mismo el 15 de Julio se realizo una reunion de seguimiento entre las dos ciudades para determinar las actividades 

siguientes entre ellas las misiones internacionales.                                                                                   2- Aprobación del proyecto de 

Cooperación Triangular a la Convocatoria de la Unión Europea Ventana Adelante. Se trabajó en la fase de formulación definitiva la 

cual se hizo en colaboración con el equipo de la Unión Europea y la Alianza conformada con Puerta de Oro, el Ayuntamiento de 

Málaga, el Ayuntamiento de Santo Domingo y AECID. Se obtuvo la aprobación de este proyecto denominado "Centros históricos para 

la equidad urbana" por un valor de 176,240 EUR.  Destacamos que los dias 15,16 de Septiembre: Visita de Delegacion de 

Barranquilla a Malaga en el marco del Proyecto de Cooperacion triangular en el que Colombia, España y Republica Dominicana 

trabajan en alianza para compartir conocimientos y buenas practicas en revitalizacion del Centro Historico.                               

3. Proyecto de Huertas Comunitarias – Parques Productivos el cual busca beneficiar a más de 30 mil personas de la construcción de 

cuatro huertas urbanas comunitarias en Barranquilla. El proyecto es financiado por la Unión Europea y se desarrollará en los 

sectores de Lipaya, La Paz, Juan Mina y Las Gardenias Se realizaron reuniones con aliados y socios para estructurar y organizar las 

primeras etapas de ejecución.  El 26 de Agosto se realizo el primer Webinario entre los socios del proyecto sobre el rol estrategico 

del Urban Local Group, el espacio fue liderado por Siembre Barranquilla y fueron convocados lideres y l iderezas de organizaciones 

de base comunitarias.                                                                                                                                        5. Se realizó el envío de la 

postulación final de Hilton Foundation para la realización del proyecto, el cual tiene como objetivo apoyar las actividades del 

Centro de integración local para migrantes, Centro de Oportunidades e inglés para el trabajo para la inclusión de la población 

migrante. El valor del Proyecto a recibir es de 1.000.0000 USD. Enviado el 29 de Agosto. Reunion de retroalimentacion con el Equipo 

de Hilton, el 14 de Septiembre.                                                                                                            6. Proyecto Univesidades- Oficina de 

Relaciones Internacionales: Convocatoria de Subvenciones de Proyectos Icetex, desde la Oficina de Relaciones Internacionales del 

Distrito se participo en calidad de aliados en un proyecto titulado "fortalecimiento de las competencias en binternacionalizacion de 

la investigacion en profesores adscritos a instituciones de la Región Caribe Colombiana". Como parte de la participacion de la 

oficina se gestionaron un numero de cupos para docentes de la Mesa de Cooperacion Internacional academia-sector publico y se 

presentaran las buenas practicas en materia de gestion de la cooperacion como parte de los modulos de formacion. 

75% evidencia cargada

Oficina de Relaciones 

Internacionales

Fortalecer el relacionamiento con sector publico y/o privado 

de Estados Unidos.

Las siguientes actividades se realizaron en el marco del convenio de Alcaldía - AMCHAM:

- Segunda feria laboral bil ingue- Amcham Barranquilla, Centro de Oportunidades, y Centro Cultural Colombo Americano. Asistieron 

18 empresas, Cada empresa contó con su stand y su espacio para conversar con los asistentes y contarles sobre las vacantes 

disponibles a la fecha. Asistieron 153 personas de las cuales 45 son estudiantes del programa de Inglés Para el Trabajo.

- Cena del sector privado con el Encargado de Negocios de la Embajada de Estados Unidos en Colombia- Francisco Palmier.  Durante 

la visita a Barranquilla del Encargado de Negocios de la Embajada de Estados Unidos en Colombia, Francisco Palmieri, se realizó 

una cena con el sector privado. El objetivo fue darle a conocer en su primera visita en este cargo, cómo el empresariado local está 

comprometido con la transformación competitiva de la ciudad y como se puede trabajar en conjunto para el desarrollo económico 

de la ciudad.                                                                                                                                                    - Visita de la consejera comercial de la 

Embajada de Estados Unidos en Colombia.Durante su visita, la Consejera Comercial Adjunta de la Embajada de Estados Unidos, 

Kennia Somerville, estuvo reuniéndose con funcionarios de la Alcaldía Distrital. Conoció el plan de transformación de ciudad de 

parte del Gerente de la Ciudad Carlos Acosta en las oficinas de AmCham.                                                                                                                                                                                          

- Reunión de la Alcaldía Distrital con la Asistente del Oficial de Asuntos Culturales de la Embajada de Estados Unidos en Colombia y 

con la Directora de Bilingüismo y Programas para la Juventud. El 10 de agosto convocamos una reunión con Secretaría de Educación 

75% evidencia no cargada en miplan 

Oficina de Relaciones 

Internacionales

Gestionar el desarrollo de actividades con ciudades 

hermanas de Estados Unidos en aras de operacionalizar los 

hermanamientos existentes.

24/01/2022 31/12/2022

Respecto a la gestión de la cooperación descentralizada se han adelantado: 

1. Protocolo general de cooperación Málaga-Barranquilla: El protocolo fue firmado el pasado 15 de septiembre por el Alcalde de 

Málaga. El próposito del acuerdo es compartir buenas prácticas en aspectos culturales y renegeración del centro histórico.

2. Memorando de Entendimiento Sao Paulo-Barranquilla: Se realizó un primer acercamiento el 12 de Septiembre, con la Delegación 

de Salvador Bahía para iniciar con acciones puntuales del componente sostenibil idad ambiental, y conocer el proceso de Salvador 

Bahía para ser parte del C40. 

3. Memorando de Entendimiento Oporto (Portugal) y Barranquilla: Acuerdo que busca fortalecer las relaciones entre ambas 

ciudades, cuenta con aval juricido de la alcaldía, esta en revisión juridica de Oporto, y se encuentra en espera de Firma.             4. 

Memorando de Entendimiento Aberdeen: El documento se encuentra firmado y escaneado. El objetivo del Acuerdo es Promover la 

colaboración entre Aberdeen y Barranquilla como socios estratégicos clave en torno al desarrollo del sector energético en cada 

ciudad.                                                                                                                                                                                                         5. Acuerdo 

Marco de Hermanamiento con Santo Domingo: en el Marco del Hermanamiento se realizo una visita el pasado 19 de Septiembre de 

la Delegacion de Santo Domingo, con el fin de intercambiar buenas practicas en temas de reconstruccion y revitalizacion de los 

espacios publicos y parques.

75% evidencia no cargada en miplan 

277
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA
 CIUDAD GLOBAL  Promoción de ciudad Posicionamiento de ciudad Posicionamiento de ciudad

1 Casa Barranquilla 

Implementada

Casa Barranquilla 

implementada
Número 0 1

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Despacho Secretaria de 

Desarrollo Económico 
Incremento No acumulado 0

1.

2.

3.

4.

Oficina de Turismo

Realizar  mediciones de turismo receptor mediante el 

Sistema de información turística, para caracterizar los 

visitantes y viajeros turísticos que recibe o arriban a 

Barranquilla o zona metropolitana.

Durante los meses de julio, agosto y septiembre, se han realizado 3 mediciones de turismo receptor 

y 1 medición de oferta y empleo, mediante encuestas realizadas a turistas y prestadores de servicios 

turísticos, para determinar y caracterizar indicadores de los visitantes, gasto promedio y ocupación, 

entre otras variables, realizadas por el equipo de trabajo del sistema de información distrital.
75% sistema de informacion turistica

Oficina de Turismo
Brindar información turística actualizada en los Puntos de 

atención, al turista visitante en el Destino.

En los meses de julio, agosto y septiembre, el equipo de trabajo de los puntos de información brindó 

atención e información a 1.327 personas sobre la oferta turística del destino; tipo de planes en la 

ciudad, sitios de interés y/o atractivos turísticos y entregas del material de promoción como: mapas 

turísticos; a los turistas nacionales e internacionales y locales, en los 3 puntos de atención turística 

(PATS), ubicados en el centro comercial Mall Plaza, Museo del Carnaval y Gran Malecón.

75% puntos de atencion turistica

Oficina de Turismo
Realizar comités y mesas de trabajo para garantizar la 

Seguridad Turística en el Destino.

En el tercer trimestre del año, la oficina de turismo realizó acompañamiento a las acciones del 

Gobierno Nacional enfocadas en la prevención de la ESCNNA en nuestro destino, con el objetivo de 

sensibilizar a todos en el entorno y la cadena de valor del turismo en la ciudad. En la actividad se 

mostró la nueva imagen de Ojos en Todas Partes. 

75% seguridad turistica

Oficina de Turismo

Realizar charlas/capacitaciones de Civil idad, Formalización 

y Competitividad Turistica, para elevar el nivel de calidad en 

las empresas.

En el tercer trimestre del año, la oficina de turismo realizó charlas de civilidad y recorridos a 

representantes de distintas ciudades de la agencia para la Reincorporación y la Normalización, 

empleados de hoteles, empleados de centros comerciales, estudiantes y docentes de la Escuela de 

Aviación y Turismo internacional y CEIPA.

Realizamos taller “Estrategias para Desarrollar el Turismo Bleisure”, con la participación de 

empresarios del turismo en Barranquilla y Guanajuato, interesados en enfocar sus estrategias a las 

nuevas tendencias y los negocios del futuro, en este caso la unión de los negocios y el ocio en el 

75% competitividad turistica

Oficina de Turismo

Realizar actividades de Promoción local, Nacional e 

Internacional, Fam´s Trip ó Press Trip, para posicionar a 

Barranquilla como un destino turístico.

En el tercer trimestre del año, los funcionarios de la oficina de turismo hemos asistido y apoyado en 

16 ferias/eventos de carácter local, nacional e internacional y Fam Trips, entregando información del 

destino para lograr posicionar a la ciudad para atracción de eventos y garantizar la reactivación 

economía del destino.

75% registro fotografico
evidencias fotos campañas julio, 

agosto y septimbre

Oficina de Turismo

Diseñar y crear productos / herramientas, para la 

promoción turística del Destino, tales como: mapas, guias, 

souveniers, stand movil, entre otros.

Durante los meses de julio, agosto y septiembre, entregamos material promocional en los eventos 

que apoyamos y/o hacemos presencia, como: mapas de ciudad, flyers, postales, códigos QR, entre 

otros, además se adelantan mesas de trabajo para la revisión y actualización de la información de 

ciudad.

75%

Registro fotografico

Piezas material publicitario
campañas de divulgacion y material 

pop

material de promocion

Oficina de Turismo Realizar reuniones y visitas al Zoologico de Barranquilla.

Se ha continuado con los acercamientos al Zoológico de Barranquilla y los apoyos en la parte de 

promoción en redes y pagina web de la oficina de turismo, además, el día 23 de septimbre participamos 

en la validación de la experiencia para la creación de un producto de turismo Bleisure.

75%

Registro de llamadas. no cargue evidencias

Oficina de Turismo

Apoyar en la promoción del Zoologico de Barranquilla como 

atractivo turistico en actividades, locales, nacionales e 

internacionales.

En tercer trimestre del año, la oficina de turismo promocionó el Zoológico, dentro de la oferta de 

"qué hacer en Barranquilla", el cual está incluida en la página web y el material POP, que se entrega 

en las actividades de promoción.

75%
promcion en la pagina web e impreso en el 

material POP.
promocion zoologico

Oficina de Turismo

Articular con las empresas del sector turismo, 

especialmente con las agecias operadoras para promoción 

de productos turisticos.

En el 3er trimestre del 2022, la Oficina de Turismo Distrital realizó recorrido a las obras que se están 

realizando en la ciudad con las empresas del sector turismo y entidades de promoción, para dar a 

conocer estos potenciales atractivos turísticos.

75% Registro fotograficos reuniones y generacion de productod

Oficina de Turismo
Participar en reuniones de generación de productos 

turisticos.

En el 3er trimestre, la oficina continuó la socialización con las agencias operadoras del destino sobre 

los proyectos que se vienen realizando en la ciudad de Barranquilla, mediante mensajes de difusión 

en redes.

75% Registro fotograficos reuniones y generacion de productod

Oficina de Turismo
Participar en reuniones con actores, para la generación de 

Productos Turísticos.

En el tercer trimestre del año, La Oficina de Turismo Distrital participó en la socialización de los 5 

productos turísticos creados mediante el proyecto Innpulsa junto con Anato Capítulo Caribe, 

repotenciando el turismo MICE y la economía naranja en Barranquilla y el Atlántico a través de la 

recuperación de la memoria histórica del carnaval, “Barranquilla Distrito Cultural”. 

Participamos en reunión convocada por la DIMAR, para revisar detalles sobre avances de 

problemáticas con la comunidad de la Playa de Puerto Mocho, de cara a los avances del 

ordenamiento de la playa. 

Realizó socialización del Proyecto Integral de Mallorquín, enfatizando en la recuperación de la playa 

75% Registro fotografico
reunion actores para productos 

turisticos

Oficina de Turismo

Actualizar el Inventario Turístico , el cual es insumo para la 

elaboración y diseño de productos turísticos, que puedan 

ser promocionados por los prestadores de servicios 

turísticos del sector.

Se ha mantenido la información que se encuentra relacionada en el Portal del Viceministerio de 

Turismo con el inventario de atractivos turísticos de la ciudad de Barranquilla.
75% actualizacion delinventario turistico

Oficina de Turismo
Administrar y alimentar de manera  actualizada la 

información de la web creada y en funcionamiento.

Durante los meses de julio, agosto y septiembre, la oficina mantuvo la revisión semanal de la página 

web, agregando nuevos eventos y la actualización de la oferta consignada en ella.
75% www.venvivebarranquilla.travel pagina actividad 1

Oficina de Turismo

Conseguir suministros como eventos información turistica 

relevanta, para alimentar información detallada y 

actualizada.

Para los meses de julio, agosto y septiembre, el equipo de trabajo de la oficina de turismo, realizó 

llamadas y reuniones con las empresas del sector, hoteles y centro de convenciones, para consolidar 

y armar el calendario de eventos de ciudad. 

75% Calendari de eventos - registro fotografico
suministro informacion para web . 1 . 

2

Despacho Secretaria de 

Desarrollo Económico 

Brindar un espacio a la Alcaldía para exponer y presentar 

los productos de los emprendimientos que hagan parte de 

sus programas y poder generar oportunidades de 

reactivación económica dentro de las ferias 2022.  

Sin avance en este período. 0%

Despacho Secretaria de 

Desarrollo Económico 

Brindar espacios de interacción y encuentros con 

interlocutores o multiplicadores estratégicos de los 

mercados de interés a nivel nacional por medio de ciclo de 

charlas culturales, académicas y/o presentaciones en los 

escenarios desarrollados en las ferias para este fin.

Para dinamizar la cadena de valor del sector de la industria de turismo y eventos de negocios, la Secretaría se encuentra apoyando 

8 ferias y/o eventos que se desarrollarán a lo largo del año 2022 en el Centro de Eventos Puerta de Oro. Estos eventos son: 

Exposición Nacional Equina 2022, VIMO – Vitrina Inmobiliaria del Caribe 2022, Construferia del Caribe 2022, 

Sabor Barranquilla 2022, Agroexpo Caribe 2022, Proyectate 2022, Congreso Nacional de la Construcción CAMACOL 2022 y

Family Market 2022.

A la fecha se han desarrollado los siguientes eventos: Exposición Nacional Equina 2022, VIMO – Vitrina Inmobiliaria del Caribe 

2022, Construferia del Caribe 2022, Sabor Barranquilla 2022 y Agroexpo Caribe 2022

62%

Resumen Ejecutivo proyecto Fortalecimiento 

de la cadena de valor de la industria de 

turismo y eventos de negocios (TEN).

Oficina de Turismo
Asesorar en el fortalecimiento y desarrollo del sector de 

Turismo de Eventos y Negocios de la ciudad de Barranquilla.

Para el tercer trimestre del año se han apoyado la atracción de 2 eventos por medio de la empresa de 

promoción de destino ProBarranquilla, quienes han realizado acompañamiento a las visitas de 

inspección, apoyo al evento en gestión, muestra cultural, entre otros. 

75%
Informes entregados por Probarranquilla - 

Registro Fotográfico

asesora atraccion turismo eventos y 

negocio

Oficina de Turismo

Asesorar y brindar apoyo técnico para el acompañamiento y 

seguimiento de estrategias y oferta de desarrollo turístico 

para el Distrito de Barranquilla.

0

Oficina de Turismo

Brindar apoyo técnico para el impulso y desarrollo de 

programas y proyectos que se generen en las zonas o áreas 

de desarrollo turístico prioritario en el Distrito de 

Barranquilla.

0

287
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA
 CIUDAD GLOBAL

Fomento y promoción 

al turismo

Asamblea del Banco 

Interamericano de Desarrollo 

(BID) 

Asamblea del Banco 

Interamericano de Desarrollo 

(BID) 

Lograr el 100% del desarrollo 

del evento de la Asamblea del 

BID

Porcentaje de avance para 

el desarrollo del evento de 

la Asamblea del BID

Porcentaje 0                     100 

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Despacho Secretaria de 

Desarrollo Económico 
Incremento No acumulado 0

1.

2.

3.

4.

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Realizar actividades formativas para el fomento de la 

ciencia, la tecnologia y la innovacion
100% cargar los dos archivos empoderatech

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Desarrollar habilidades tecnologicas en la poblacion 

beneficiada en los programas y proyectos ejecutados 100% cargar los dos archivos empoderatech

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Asesoria, mentorias y acompañamiento a empresas o 

iniciativas  de Base tecnologica
24/01/2022 31/12/2022 No se han asignado recursos a corte 30/09/2022.

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Realizar acciones de formacion para el fortalecimiento de 

iniciativas de base tecnologica.
24/01/2022 31/12/2022 No se han asignado recursos a corte 30/09/2022.

290
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

COMPETITIVA E 

INNOVADORA

Ecosistemas para la 

productividad y la  

innovación

Fomento a la ciencia, la 

tecnología y la innovación 

Fomento a la ciencia, la 

tecnología y la innovación 

Lograr la operación de 1 

Centro de Innovación

No. de Centros de 

Innovación operados
Número 0 1

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Incremento No acumulado 0
NO FORMULADO, META PROGRAMADA EN EL PLAN INDICATIVO 

PARA EL 2023

291
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

COMPETITIVA E 

INNOVADORA

Ecosistemas para la 

productividad y la  

innovación

Fomento a la ciencia, la 

tecnología y la innovación 

Fomento a la ciencia, la 

tecnología y la innovación 

Lograr el diseño de 1 

Laboratorio de pruebas 

exportación

Laboratorio de pruebas de 

exportación diseñado
Número 0 1

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Incremento No acumulado 0
NO FORMULADO, META PROGRAMADA EN EL PLAN INDICATIVO 

PARA EL 2023

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Organización de ferias y actividades para empresas o 

negocios con potencial de crecimiento.

En el Tercer trimestre, se realizó la Feria del perro caliente, Feria Baqna Mall plaza, Feria ancestral. Feria Baqna Amor y amistad,  

Feria iconos, conto con la participacion de 50 emprendedores 
100% Registro Fotografico

Oficina de 

Competitividad e 

Innovación

Empresas beneficiadas en Ferias y con asistencia a acciones 

de formacion.

A corte del tercer trimestre,  se ha brindado la oportunidad de ofertar sus productos en Ferias a 40 empresas formales, y a 98 

emprendimientos en las ferias organizadas por la secretaria, lograndose ventas totales a corte septiembre de 2022 de $ 243 

millones.

100% total ventas

Despacho Secretaria de 

Desarrollo Económico 

Análisis de resultados y generación de recomendaciones 

para mejorar los trámites anteriormente identificados.

Se presentó informe de Fundesarrollo con el estudio de los trámites que existen en la ciudad de Barranquilla y que puedan afectar el 

buen funcionamiento del tejido empresarial. Para ello se util izó la técnica de entrevistas grupales estructuradas, cuyo propósito fue 

conocer los procesos que realizan las instituciones, así como la percepción y experiencias que los empresarios han tenido en el 

desarrollo de estos. Las recomendaciones presentadas en el informe establecen que se deben considerar las propuestas de los 

actores referentes a: i) reducir el número de visitas-seguimiento de la tramitología ambiental; i i) lograr una articulación entre las 

instituciones encargadas para no repetir procesos; y i i i) mejorar en términos

de tiempos y eficiencia los trámites relacionados con alumbrado público (servicios públicos) y

licencias de construcción.

35% Informe de avance ejecución Fundesarrollo

Despacho Secretaria de 

Desarrollo Económico 

Identificación y descripción de los trámites existentes en el 

Distrito de Barranquilla relacionados con el desarrollo 

empresarial.

El informe presentado por Fundesarrollo contiene además de la identificación y descripción de trámites, los costos, duración y 

pertinencia de éstos. En éste,  se indican los resultados de los aspectos más importantes que los entrevistados destacan sobre los 

trámites en Barranquilla, y las experiencias que han tenido al

momento de dil igenciar o realizar los respectivos procesos. Como conclusión se destaca que la experiencia de los trámites ha 

progresado en parte, debido a la implementación de la tramitología virtual en donde las entidades respondieron muy bien a los 

nuevos desafíos que demandaba la ciudad por la pandemia del COVID-19, lo que se ha traducido en una mejora en términos de 

tiempos, costos y desplazamientos para las empresas. Sin embargo, se necesita seguir en continuo trabajo para superar 

inconvenientes técnicos y abarcar la totalidad de los procesos desde la virtualidad.

30% Informe de avance ejecución Fundesarrollo

Despacho Secretaria de 

Desarrollo Económico 

Cargue de datos actualizados y mantenimiento de los 

certificados e infraestructura que aloja al aplicativo web.

Se está adelantando en la plataforma ProData, la cual es un visor de la coyuntura económica, la programación de las 

visualizaciones de la sección de indicadores y mapas para la puesta en marcha del producto mínimo viable. 
30% Informe de avance ejecución Probarranquilla

Despacho Secretaria de 

Desarrollo Económico 

Desarrollo de la actualización y tratamiento de los datos de 

insumo para las visualizaciones de la plataforma.

Se encuentra en desarrollo de la segunda fase, actualización y mantenimiento de la plataforma de visualización de información de 

ciudad ProData.  Actualmente se avanza en la programación de las visualizaciones de la sección de indicadores y mapas para la 

puesta en marcha del Producto Mínimo Viable.  La plataforma se l lama ProData visualizará las estadísticas de ciudad más 

importates para los inversionistas y cualquier persona interesada en conocer información de la ciudad. 
30% Informe de avance ejecución Probarranquilla

Despacho Secretaria de 

Desarrollo Económico 

Apoyar en la recopilación de insumos y datos para el 

análisis del sector industrial de Barranquilla en la última 

década.

Sin avance en este período. 0%

Despacho Secretaria de 

Desarrollo Económico 

Apoyar en la identificación y caracterización de las 

empresas con potencial exportador en el Distrito de 

Barranquilla en agregado, que servirá como insumo para la 

toma de decisiones.

Con el objetivo de configurar proyectos en pro del desarrollo económico de la ciudad teniendo en cuenta la información y data más 

actualizada posible del aparato productivo local, de la mano con Fundesarrollo se está trabajando en tres (3) estudios económicos:

1. Análisis del sector industrial de Barranquilla en la última década.

2. Identificación y caracterización de las empresas con potencial exportador del Distrito de Barranquilla.

3. Identificación de trámites existentes en el territorio que estén relacionados con el desarrollo de las empresas.

A la fecha, ya se han realizado los dos (2) últimos estudios enumerados anteriormente, quedando pendiente el análisis del sector 

industrial de Barranquilla en la última década.

100%

Resumen Ejecutivo proyecto Estudios 

economicos territoriales para la 

productividad 

Despacho Secretaria de 

Desarrollo Económico 

Realizar convocatorias con todos los actores del ecosistema 

del desarrollo económico de Barranquilla,  para la 

realización de talleres y mesas de trabajo con el propósito 

de construir la visión de Barranquilla 2100.
26/01/2022 25/03/2022 Fue realizado el informe de la visión Barranquilla 2100 a cargo de Puerta de Oro. 100% Barranquilla 2100

Despacho Secretaria de 

Desarrollo Económico 

Divulgación del plan maestro Barranquilla 2100
9/05/2022 30/06/2022

Fue realizada la socialización del documento que plantea una visión de ciudad cuyo objetivo es alcanzar elevados niveles de vida 

dentro de una comunión con los recursos naturales, espacios comunes y zonas de crecimiento planificado, entre otros aspectos. El 

documento es la segunda fase de una primera visión desarrollada desde el 2019.

100% Barranquilla 2100

Despacho Secretaria de 

Desarrollo Económico 

Realizar mesas de trabajo para la articulación de acciones 

para la formulación de la Política Distrital de Desarrollo 

Económico a través del Plan de Empleo, ingreso digno, 

emprendimiento y/o Reconversión Laboral.

Se realizaron avances en la formulación del Plan de Empleo, ingreso digno, emprendimiento y/o Reconversión Laboral, se 

desarrollaron reuniones para concertar temáticas a abordar dentro del Plan.  Además, se realizaron reuniones con entidades como 

Cámara de Comercio de Barranquilla, para conocer la oferta de atención para población informal enfocada hacia la formalización.

30%
Plan de Empleo, ingreso digno, 

emprendimiento y/o reconversión laboral

Despacho Secretaria de 

Desarrollo Económico 

Presentar informe con actividades a desarrollar para la 

implementación del Plan de Empleo, ingreso digno, 

emprendimiento y/o Reconversión Laboral.

Se elaboró un primer avance con ajustes actualizados en la formulación del Plan de Empleo, ingreso digno, Emprendimiento y/o 

Reconversión Laboral.
40%

Plan de Empleo, ingreso digno, 

emprendimiento y/o reconversión laboral

449 SOY CONECTADA
CIUDAD DE GENTE 

CONECTADA
Barranquilla Digital

Aumento Cobertura Telefonía 

Móvil 4G

Aumento Cobertura Telefonía 

Móvil 4G

2 acuerdo de voluntades 

firmado

Acuerdos de voluntades 

firmados con operadores 

de telefonía móvil

Número 1 2

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Despacho Secretaria de 

Desarrollo Económico 
Incremento No acumulado 1

Presentar informe con la gestión realizada para  impulsar la 

conectividad de la ciudad y convertirse en una ciudad 

inteligente a largo plazo

Con el propósito de crear condiciones para la masificación de las TIC y de mejorar la conectividad y velocidad de

conexión a Internet de los habitantes del territorio nacional, el Gobierno Nacional en su Plan Nacional de Desarrollo

(2018-2022) estableció que la Comisión de Regulación de Comunicaciones (CRC), en articulación con el Ministerio de

Tecnologías de la Información y las Comunicaciones (MinTIC), son los responsables de diseñar e implementar una hoja

de ruta para la modernización de las tecnologías de redes móviles actualmente operativas en Colombia. Esta hoja de

ruta debería contar con lineamientos de políticas públicas y ajustes regulatorios para facil itar este proceso a los

usuarios y a los operadores.

 

Informe de actividades de gestión cobertura 

4G en Barranquilla

Oficina de Asuntos 

Portuarios

Reuniones con el objetivo de incentivar a que se presenten 

participantes a la l icitacion de la APP.

La APP quedo desierta y la oficina de asuntos portuarios con el distrtio y Asoportuaria presentamos una propuesta o plan B, donde 

solicitamos al gobienra nacional obras de infraestructa para los tajamares occidental y oriental , la compra de una draga que 

atienda el canal navegable en sus 22 kilometros , dineros para el mantenineto del canal y cerrar el año 2022 y 2023 hasta que se 

logre la compra de la draga , asi como tambien la financiacion de la primera etepa del puerto de aguas profundas. 

100%

Oficina de Asuntos 

Portuarios
Reuniones con los diferentes gremios para socializar la APP.

Una vez desierta la APP socializamos el plan b con las instalaciones portuarias, Dimar , CCB, CCI,  intergremail y Andi, quines 

estuvieron de acuerdo y se le hizo la presentacion al gobiertno nacional , esta fue acogida y en este momento se esta trabajando 

sobre el conpes y confis que nos asegurara las vigencias futuras que permitan materializar dicho proyecto. 

100%

Oficina de Asuntos 

Portuarios

Brindar asesoría en los temas de transporte marítimo y 

desarrollo portuario en el marco de las competencias del 

Distrito.

Participación en el Foro del Ministerio de Minas y Energía respecto a la Puesta en Marcha de la Hoja de Ruta Energía Eólica Costa 

Afuera el 3 de mayo/22 - Revisión del proyecto de Resolución conjunta entre el Ministerio de Minas y Energía y la DIMAR “Por medio 

de la cual se define el proceso competitivo para el otorgamiento del Permiso de Ocupación Temporal sobre áreas marítimas, con 

destino al desarrollo de proyectos de generación de energía eólica costa afuera, se convoca su ejecución y se dictan otras 

disposiciones” - Revisión y análisis del Documento CONPES “Política Portuaria” el 06 de mayo/22 - Elaboración y envío al supervisor 

del contrato de los comentarios y observaciones al borrador del Documento CONPES “Política Portuaria” el 15 de mayo/22 - Reunión 

de socialización y presentación de comentarios y observaciones al borrador del Documento CONPES “Política Portuaria” en reunión 

con el Viceministerio de Infraestructura y la Cámara Colombiana de Infraestructura – CCI el 17 de mayo/2

75%

1

40

0%

0Número
Servicio de asistencia 

técnica al destino

Porcentaje

Porcentaje de avance en 

la formulación y adopción 

de la Política de Distrital 

de Desarrollo Económico 

Presentación de proyecto 

ante empresas 

interesadas en la Zona 

Portuaria Marítima de 

Barranquilla

Número

Número

Escenarios de 

acompañamiento e 

impulso de app del río 

ante el gobierno nacional 

y autoridades 

competentes

26/01/2022 31/12/202260No acumuladoIncremento

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

                    100 

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

                    100 NAPorcentaje

100

5 presentaciones a empresas 

interesadas en desarrollar el 

proyecto

10 escenarios d 

acompañamiento propiciados

ND

No acumuladoIncremento 50

Número
Número de estudios 

económicos realizados

Zona portuaria Marítima

Gestión para la demanda y la 

oferta de la cooperación 

internacional

Gestión para la demanda y la 

oferta de la cooperación 

internacional

Fortalecimiento de la gestión y 

desarrollo de la infraestructura 

turística  del destino 

Fortalecimiento de la gestión y 

desarrollo de la infraestructura 

turística  del destino 

Fortalecimiento de la gestión y 

desarrollo de la infraestructura 

turística  del destino 

Porcentaje de avance de 

la elaboración del Plan
Porcentaje

1 estudio económico realizado

Política Distrital de Desarrollo 

Económico 

APP del Rio

NA                     100 

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Brindar un (1) servicio de 

asistencia técnica al destino

Conseguir el 100% de la 

formulación y adopción de la 

Política de Distrital de 

Desarrollo Económico

Alcanzar el 100% de la 

elaboración del Plan

Secretaría de Planeación

Estudios economicos 

territoriales para la 

productividad 

Elaboración del Plan Maestro 

Barranquilla 2100 

Porcentaje

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

NDNúmero

No. estrategias de 

promoción de ciencia, 

tecnología, e innovación 

implementadas

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

281

Consolidación de la oferta 

turística de la ciudad y la región 
0

SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA
282

283
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA
 CIUDAD GLOBAL

Circuito turístico en 

funcionamiento

Fortalecimiento de la gestión y 

desarrollo de la infraestructura 

turística  del destino 

Fomento y promoción 

al turismo

Porcentaje de avance de 

la Gestión realizada

Número CIUDAD GLOBAL

Fortalecimiento de la gestión y 

desarrollo de la infraestructura 

turística  del destino 

0

Fomento y promoción 

al turismo
Consolidación de la oferta 

turística de la ciudad y la región 

Lograr la formulación y 

validación de 5 productos 

para la gestión turística

Número de Productos 

para la gestión turística 

formulados y validados

número

Política Distrital de Desarrollo 

Económico 
297

SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

COMPETITIVA E 

INNOVADORA
Barranquilla 2100

495 SOY CONECTADA
MOVILIDAD INTELIGENTE Y 

SEGURA
Conexiones regionales Zona portuaria Marítima

APP del Rio494 SOY CONECTADA
MOVILIDAD INTELIGENTE Y 

SEGURA
Conexiones regionales

295
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

COMPETITIVA E 

INNOVADORA

Ecosistemas para la 

productividad y la  

innovación

Estudios economicos 

territoriales para la 

productividad 

296
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

COMPETITIVA E 

INNOVADORA

Elaboración del Plan Maestro 

Barranquilla 2100 
Barranquilla 2100

31/12/202235No acumuladoIncremento

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

                    100 NA 24/01/2022

24/01/2022 31/12/20221

293
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

COMPETITIVA E 

INNOVADORA

Ecosistemas para la 

productividad y la  

innovación

Estudios economicos 

territoriales para la 

productividad 

Porcentaje avance de la 

implementación del 

sistema de información

Lograr la implementación del 

100% de del sistema de 

información

294
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

COMPETITIVA E 

INNOVADORA

Ecosistemas para la 

productividad y la  

innovación

Estudios economicos 

territoriales para la 

productividad 

Estudios economicos 

territoriales para la 

productividad 

Estudios economicos 

territoriales para la 

productividad 

Porcentaje de avance del 

mapeo del universo de 

trámites que impactan en 

las empresas.

Lograr el 100% del mapeo del 

universo de trámites que 

impactan en las empresas.

APP creada y en 

funcionamiento

292
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

COMPETITIVA E 

INNOVADORA

Ecosistemas para la 

productividad y la  

innovación

Apoyo para el fortalecimiento de 

la pequeña y mediana empresa 

Apoyar a 100 empresas con 

potencial de crecimiento

No. de empresas 

apoyadas con potencial 

de crecimiento

Apoyo para el fortalecimiento de 

la pequeña y mediana empresa 

Implementar 6 estrategias de 

promoción de ciencia, 

tecnología e innovación 

implementadas

288
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

COMPETITIVA E 

INNOVADORA

Ecosistemas para la 

productividad y la  

innovación

Fomento a la ciencia, la 

tecnología y la innovación 

Fomento a la ciencia, la 

tecnología y la innovación 

Atracción de turismo y eventos de 

negocios

289
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

COMPETITIVA E 

INNOVADORA

Ecosistemas para la 

productividad y la  

innovación

Fomento a la ciencia, la 

tecnología y la innovación 

Fortalecimiento de la cadena de 

valor de la industria de turismo y 

eventos de negocios (TEN) 

1 estrategia de apoyo a 

fortalecer la cadena de valor 

TEN realizada

Incremento

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

10011Número
No. de iniciativas de base 

tecnológica apoyadas

Apoyar 100 iniciativas de 

base tecnológica

Fomento a la ciencia, la 

tecnología y la innovación 

276

279

284

Poner en operación 1 circuito 

turístico

286
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA
 CIUDAD GLOBAL

Fomento y promoción 

al turismo
Atracción de turismo y eventos de 

negocios

285
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA
 CIUDAD GLOBAL

Fomento y promoción 

al turismo

Consolidación de la oferta 

turística de la ciudad y la región 

1 APP creada y en 

funcionamiento para facil itar 

la identificación de la ruta 

turística

280
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA
 CIUDAD GLOBAL  Promoción de ciudad 

Gestión para la demanda y la 

oferta de la cooperación 

internacional

100% de la estructura 

organizacional implementada

SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA
 CIUDAD GLOBAL

 CIUDAD GLOBAL
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA

Fomento y promoción 

al turismo

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

10Número

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

                    100 0

 CIUDAD GLOBAL

Fomento y promoción 

al turismo

Fortalecimiento de la gestión y 

desarrollo de la infraestructura 

turística  del destino 

0

Campañas de divulgación, 

promoción y 

posicionamiento 

realizadas

Realizar 10 campañas de 

divulgación, promoción y 

posicionamiento realizadas

Implementación de la 

estructura organizacional 

del programa de 

Relaciones Internacionales

Porcentaje

Incremento

275
SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA
 CIUDAD GLOBAL  Promoción de ciudad 

Gestión para la demanda y la 

oferta de la cooperación 

internacional

100% de la estructura 

organizacional diseñada

Diseño de la estructura 

organizacional del 

programa de Relaciones 

Internacionales

Porcentaje 0                     100 

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

1 0

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Incremento <<

30

Incremento

Incremento

Fortalecimiento de la gestión y 

desarrollo de la infraestructura 

turística  del destino 

Fomento y promoción 

al turismo

Incremento

No acumuladoIncremento

Lograr la gestión para una 

nueva sede del zoológico

31/12/2022

24/01/2022 31/12/2022

0No acumuladoIncremento 24/01/2022

2 5

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Incremento No acumulado 1

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

100

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Número de estrategias de 

fortalecimiento de la 

cadena de valor de TEN

1

Consolidación de la oferta 

turística de la ciudad y la región 

Fortalecimiento de la cadena de 

valor de la industria de turismo y 

eventos de negocios (TEN) 

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Apoyar 50 eventos atraídos
No. de eventos apoyados 

atraídos

No acumulado

Incremento

50

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

6

Número NA

No acumuladoIncremento

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

1NA

Número 16

SOY ATRACTIVA Y 

PROSPERA
 CIUDAD GLOBAL

Fomento y promoción 

al turismo

Fortalecimiento de la gestión y 

desarrollo de la infraestructura 

turística  del destino 

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

                    100 NAPorcentaje

1

Número 0

Número 0

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

5

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

1

15%

8

Incremento

24/01/2022 31/12/202240No acumuladoIncremento

1

0

31/12/202224/01/20222No acumulado

24/01/2022

No acumulado

No acumulado

24/01/2022

No acumuladoIncremento

Incremento

16

20

0,75

31/12/2022

31/12/2022

31/12/2022

31/12/2022

Incremento No acumulado 1

No acumulado

24/01/2022 31/12/20220No acumulado

30

24/01/202230No acumulado

No acumulado

4 24/01/2022No acumulado

50

31/12/202260

24/01/2022

15

24/01/20221

0,75

0%

0%31/12/202224/01/2022

24/01/2022 31/12/202215

31/12/2022

El proyecto Empoderatech inicio en el ultimo trimestre de 2021, prorrogado a 15 de abril  de 2022, ejecutado por el operador 

Endeavor, a traves de 200 becas disponibles, busca cerrar las brechas del sector tecnológico por medio del desarrollo de 

capacidades y habilidades en desarrollo Frontend en la población del Distrito de Barranquilla,   a traves de la plataforma Platzi 135 

estudiantes completaron la totalidad la ruta básica de aprendizaje con un promedio de avance general del 91%; Al cierre del 

programa, 103 estudiantes completaron la totalidad de todo el programa, incluyendo la ruta básica y la ruta avanzada. 

 5 Estudiantes tienen un avance mayor al 80% de los cursos y menor al 100%.

23 Estudiantes tienen entre el 50% y el 80% de avance.

25 Estudiantes que tienen más del 30% de avance y menos del 50%.

47 Estudiantes que tienen menos del 30% de avance

124 Estudiantes mayor al 50%

0

100%

ESTE PROYECTO NO REGISTRA 

FORMULACION DEBIDO A QUE NO 

TIENE META PARA ESTE AÑO.

0%

25%

22.5%

10%

50%

http://www.venvivebarranquilla.travel/


Oficina de Asuntos 

Portuarios

Asesorar en la revisión de los procesos de dragados de 

mantenimiento y profundización del canal de acceso al 

Puerto de Barranquilla.

Durante el periodo comprendido entre los meses de enero a mayo de 2022 correspondientes a los primeros 5 meses del año, a 

continuación se expone la gestión realizada por la oficina de asuntos portuarios respecto al seguimiento y control de las mesas 

técnicas y trabajos de dragado en el canal de acceso al puerto de barranquilla, se realizaron 58 revisiones de batimetrías realizaras 

durante las operaciones de dragado con el fin de verificar los avances de los trabajos de dragado, se asistieron a 24 reuniones 

técnicas entre Cormagdalena, capitanía de puerto, interventoría, contratista, Findeter, Asoportuaria con el fin de realizar el 

seguimiento de los avances del dragado y la toma de decisiones para el mejoramiento y la optimización de recursos durante la 

ejecución de los trabajos de dragado. 

75%

Oficina de Asuntos 

Portuarios

Asesorar y apoyar los procesos administrativos 

desarrollados  en la Oficina de Asuntos Portuarios y 

coordinar las acciones pertinentes.

Se estudia la situacion de algunas de las concesiones teniendo en cuenta que parte del proyecto ( trensito turistico) pasa de manera 

tangente por dichas conseciones y hemos sencibil izamos a los habitates de los barrios las flores y la playa mostrandoles la 

importancia que tiene este proyecto para los barrios aledaños. 

75%

Oficina de Asuntos 

Portuarios

Realizar relacionamiento estratégico de la oficina de 

Asuntos Portuarios del Distrito de Barranquilla con 

Asoportuaria, Ministerio de Transporte, Dimar, 

Cormagdalena, entre otras instituciones.

Se realizo un relacionamiento con la empresa Vann Ort, queines tienen interes y son conocedores en este tipo de proyectos 

internacionales.  
75%

Oficina de Asuntos 

Portuarios

5. Estudio de factibil idad del trazado de la via de acceso a la 

zona maritima portuaria
1/04/2022 31/12/2022

Hasta el momento de acuerdo al porcentaje que va de avance con los consultores Royal Haskoning se presento el estudio que ha 

posibil itado una reestructuración del alcance del proyecto, en donde sus instalaciones serían una terminal marítima 

complementaria a las terminales fluviales hoy existentes. De esta forma, con una inversión muy baja y haciendo socio a los puertos 

actuales de la ciudad y a operadores internacionales, si  así se requiere, se podría tener dentro de muy poco una terminal de aguas 

profundas en la ciudad, la cual estaría ubicada sobre el mar Caribe , a pocos metros del tajamar occidental con la característica 

que tiene profundidades naturales y no necesita dragado para su mantenimiento. 

75%

Oficina de Asuntos 

Portuarios
Liderar las mesas técnicas 

Se han realizado 12 mesas técnicas de seguimiento del dragado donde se han mostrado los avances semanales del contrato de 

dragado y donde se toman de acuerdo a los resultados las decisiones, y recomendaciones para la optimización de las operaciones 

del contrato, actualmente se encuentra terminando la segunda adición al contrato de dragado por termino de volumen contractual 

l legando a un total de 4,225.000 metros cúbicos se sedimentos removidos durante el año 2022,  se está gestionando por parte de 

Cormagdalena una adición presupuestal de 5 mil millones de pesos para retomar las operaciones de dragado durante los primeros 

días del mes de octubre, con un volumen aproximado de 200 mil metros cúbicos de sedimentos a remover. Se tuvo un avance con 

18mil millones con un contrató que llegara hasta el 31 de octubre.

75%

Oficina de Asuntos 

Portuarios

Hacer  seguimiento a las mesas técnicas del dragado y 

resultados semanales al plan de dragado.

Durante el periodo comprendido al tercer trimestre entre los meses de Julio, Agosto y Septiembre  de, a continuación se expone la 

gestión realizada por la oficina de asuntos portuarios respecto al seguimiento y control de las mesas técnicas y trabajos de 

dragado en el canal de acceso al puerto de barranquilla, se realizaron 36 revisiones de batimetrías realizaras durante las 

operaciones de dragado con el fin de verificar los avances de los trabajos de dragado, y se asistieron a 12 reuniones técnicas entre 

Cormagdalena, capitanía de puerto, interventoría, contratista, Findeter, Asoportuaria con el fin de realizar el seguimiento de los 

avances del dragado y la toma de decisiones para el mejoramiento y la optimización de recursos durante la ejecución de los 

trabajos de dragado.

75%

1
Presentación de proyecto 

ante empresas 

interesadas en la Zona 

Portuaria Marítima de 

Barranquilla

Número

5 presentaciones a empresas 

interesadas en desarrollar el 

proyecto

Zona portuaria Marítima495 SOY CONECTADA
MOVILIDAD INTELIGENTE Y 

SEGURA
Conexiones regionales Zona portuaria Marítima

100

24/01/2022 31/12/2022

2 5

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Incremento No acumulado 1

Secretaría de 

Desarrollo 

Económico 

Mantenimiento Acumulado496 SOY CONECTADA
MOVILIDAD INTELIGENTE Y 

SEGURA
Conexiones regionales Dragado canal de acceso Porcentaje 0                     100 Dragado canal de acceso

100% de acompañamiento a la 

gestión para el dragado del 

canal de acceso al río 

magdalena

Acompañamiento a la 

gestión para el dragado 

del canal de acceso al río 

magdalena

75%24/01/2022 31/12/2022


