
 

  

ACTA CÓMITE EVALUADOR CONFORMADO MEDIANTE RESOLUCIÓN NO. 0244 DEL 13 
DE DICIEMBRE DE 2021, CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA PARA DESIGNAR 
AL GERENTE DE CONTROL INTERNO DE GESTIÓN DE LA ALCALDÍA DISTRITAL DE 
BARRANQUILLA, POR EL PERIODO COMPRENDIDO 2023 – 2025. 
 
 
En Barranquilla, Atlántico a los veintiocho (28) días del mes de diciembre de 2021, en las 
instalaciones de Cajacopi sede prado, siendo las 7:00 am, se reunieron los integrantes del comité 
evaluador BLEYDIS GISELLE TORRECILLA LEÓN, Secretaria Distrital del Gestión Humana, 
JULIANA SOLANO CHAR, Secretaria Privada del Despacho del Alcalde, JUAN MANUEL 
ALVARADO NIVIA, Secretario Distrital de Planeación, CARLOS ANDRÉS VIZCAINO TESILLO, 
delegado del Doctor ALFREDO JOSÉ CARBONELL GÓMEZ, Gerente de Desarrollo Social y 
OSCAR PEÑUELA PINTO, Jefe de la Oficina de Inclusión y Desarrollo Productivo de la Secretaría 
Distrital de Desarrollo Económico como profesional especializado en sicología,  designados 
mediante Resolución No. 244 de 2021, para realizar las entrevistas a los aspirantes 
preseleccionados dentro del proceso de convocatoria para seleccionar al Gerente de Control 
Interno de Gestión de la Alcaldía Distrital de Barranquilla para las vigencias 2023 – 2025. 
 
Que mediante correo electrónico, el 27 de diciembre de 2021, se realizó la citación a los 
siguientes aspirantes preseleccionados: 
 

NO. ASPIRANTE 

1 BELKA MARIA GUTIERREZ ARRIETA 

2 LUIS ALBERTO CASTILLO ARIAS 

3 SUGEY LUZ CAICEDO LAMPREA 

4 JUAN CARLOS MANRIQUE HERRERA 

5 ANTONIO JULIO RUA MARIMON 

6 LILIANA MARIA GONZALEZ ALVAREZ 

7 MARIO SANJUANELO DURAN 

8 ANGELA MONICA CASTRO MORA 

9 JUAN DAVID LEMUS PACHECO 

 
Que siendo las 7:15 am, se verificó la asistencia de los aspirantes citados, llegando al lugar 
convocado los siguientes: 
 

NO. ASPIRANTE 

1 BELKA MARIA GUTIERREZ ARRIETA 

2 LUIS ALBERTO CASTILLO ARIAS 

3 SUGEY LUZ CAICEDO LAMPREA 

4 ANTONIO JULIO RUA MARIMON 

5 LILIANA MARIA GONZALEZ ALVAREZ 

 
Que a través de correo electrónico los aspirantes ANGELA MONICA CASTRO MORA y JUAN 
DAVID LEMUS PACHECO, manifestaron su decisión de no continuar en el proceso. 
 
El doctor OSCAR PEÑUELA PINTO, procede a realizar una entrevista individual a cada uno de 
los aspirantes, posterior a una prueba virtual  PRUEBA COLORES DISC-THT, para 
complementar la evaluación de competencias contempladas en el Decreto 648 de 2017, 
otorgándoles el siguiente puntaje a los aspirantes presentes: 
 

NO. ASPIRANTE PUNTAJE 

1 BELKA MARIA GUTIERREZ ARRIETA 48 PUNTOS 

2 LUIS ALBERTO CASTILLO ARIAS 45 PUNTOS 

3 SUGEY LUZ CAICEDO LAMPREA 47 PUNTOS 

4 ANTONIO JULIO RUA MARIMON 39 PUNTOS 

5 LILIANA MARIA GONZALEZ ALVAREZ 40 PUNTOS 

 
 
 
 
 



 

  

Siendo las 9:15 am finalizadas las entrevistas individuales, se procede con la entrevista GRUPAL, 
la cual es realizada con la participación del comité evaluador, realizando a cada aspirante 
preguntas relacionadas sobre formación y experiencia, conocimiento acerca de la Entidad, temas 
de control interno de gestión, proyección en el cargo y logros individuales, para lo cual el comité 
evaluador basados en la formación, experiencia, análisis de las respuestas asignan el siguiente 
puntaje: 
  

NO. ASPIRANTE PUNTAJE 

1 BELKA MARIA GUTIERREZ ARRIETA 28 PUNTOS 

2 LUIS ALBERTO CASTILLO ARIAS 23 PUNTOS 

3 SUGEY LUZ CAICEDO LAMPREA 25 PUNTOS 

4 ANTONIO JULIO RUA MARIMON 20 PUNTOS 

5 LILIANA MARIA GONZALEZ ALVAREZ 21 PUNTOS 

 

Consolidada la información de las etapas del proceso, los aspirantes obtienen la siguiente 
puntuación: 
 

NO. ASPIRANTE 
ANTECEDENTES EV. 

COMPETENCIAS 
ENTREVISTA TOTAL 

1 BELKA MARIA GUTIERREZ ARRIETA 
20 48 28 96 

2 LUIS ALBERTO CASTILLO ARIAS 
20 45 23 88 

3 SUGEY LUZ CAICEDO LAMPREA 
20 47 25 92 

4 ANTONIO JULIO RUA MARIMON 
20 39 20 79 

5 LILIANA MARIA GONZALEZ ALVAREZ 
5 40 21 66 

 
Que siendo las 10:00 am, se finaliza el proceso de entrevistas, se consolidan los puntajes 
obtenidos y se procede a seleccionar los dos aspirantes, cuyas hojas de vida serán 
remitidas al despacho del señor Alcalde, para designación del Gerente de control Interno 
de Gestión por el periodo 2023 – 2025, escogiendo a las aspirantes BELKA MARIA 
GUTIERREZ ARRIETA Y SUGEY LUZ CAICEDO LAMPREA. 
 
 
Atentamente, 
 
 
 
 
BLEYDIS GISELLE TORRECILLA LEÓN  JULIANA SOLANO CHAR 
Secretaria Distrital de Gestión Humana   Secretaria Privada del Alcalde 
 
 
 
 
 
 
JUAN MANUEL ALVARADO NIVIA   CARLOS ANDRES VIZCAINO TESILLO 
Secretario Distrital de Planeación   Delegado Gerencia Desarrollo Social 
 
 
 
 
OSCAR PEÑUELA PINTO 
Jefe Oficina de Inclusión y Desarrollo Productivo 
(Profesional Especializado Selección) 



 

  

 


