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Periodo 2022

Fuente: SIA- (C.D.B.)

ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANQUILLA

INFORME  SEGUIMIENTO RENDICION DE CUENTAS CONTRALORIA DISTRITAL

2.    MARCO LEGAL REGULATORIO

Que el inciso 4, articulo 267 de la Cosntitución Política establece que "la vigilancia de la

gestión fiscal del estado incluye el seguimiento permanente al recurso publico, sin

oponibilidad de reserva legal para el acceso a la informacion por parte de los organos de

control fiscal y el control financiero de gestion y de resultados fundado en la eficiencia, la

economia, la equidad el desarrollo sostenible y el cumplimento del principio de valoracion de

cotos ambientales"

Constitución Política de 1991. articulo 267 inciso 1 y 2, El control fiscal es una función pública

que ejercerá la Contraloría General de la República, la cual vigila la gestión fiscal de la

administración y de los particulares o entidades que manejen fondos o bienes de la Nación.

El presente informe tiene como finalidad verificar y evaluar el grado de cumplimiento de las

dependencias sujetos a rendir cuentas en el sector central de la Alcaldía Distrital de

Barranquilla de conformidad con lo establecido en la Resolución Nº 0421, de Diciembre 19

del año 2022 y el anexo unico de dicha resolucion 0421, emanado por la Contraloría Distrital

de Barranquilla. En donde se establece el método y la forma de rendir la cuenta e informes a

través del sistema de rendición electrónica de la cuenta e informes- (SIA), la información será

consolidada e incluirá el periodo comprendido entre el 01 de Enero y el 31 de Diciembre la

cual, deberá ser rendida anualmente, teniendo como fecha máxima de presentación Marzo 

01 del de la anualidad siguiente a la de la información que se esta rindiendo, ademas ahi se

cotempla el cambio de formatos y la inclusión de nuevo formatos a reportar.

1.    CONTEXTO Y JUSTIFICACION
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Que el numeral 4º del articulo 268 de la Constitución Politica, determina que son atribuciones

del Contralor General de la Republica. "Exigir informes sobre su gestion fiscal los empleados

oficiales de cualquier orden y a toda persona o entidad publica o privada que administre los

fondos o bienes de la nación".

Que en virtud de dichas facultades extraordinarias, el Presidente de la Republica el 16 de

marzo de 2020 promulgo el Decreto ley 403 de 2020. "Por el cual se dictan normas para la

correcta implementacion del Acto legislativo 04 de 2019 y el fortalecimiento  del control fiscal".

Que la Contraloria Distrital de Barranquilla con la finalidad de realizar vigilancia y control fiscal

sobre los sujetos y puntos de control, adelanta un proceso sistematico en el que se hace

necesario estandarizar formatos e instrumentos de reporte de información, asi como integrar

en un solo acto administrativo los distintos lineamientos y directrices que han sido

establecidos por la entidad respecto de la Rendicion de la cuenta, planes de mejoramiento y

sus avances respuesta de solicitudes y demas informes que son requridos los sujetos y

puntos de control de manera objetiva, para obtener y evaluar la evidencia y determinar si la

información las condiciones reales estan de acuerdo con los criterios establecidos para

tramitar en la plataforma Sistema Integral de Auditoria "SIA" y en la plataforma para la

rendición de información contractual y presupuestal "SIA OBSERVA" y otras actuaciones

legales atendiendo la mejora continua en lo procesos y el cabal cumplimiento de la labor

fiscalizadora del organo de control.

Que el decreto ley 403 de 2020 en su articulo 2º, define la vigilancia y el control fiscal.

Que la aplicación de esos principios el Decreto Ley 403 de 2020, en su articulo 45, define que

"para el ejercicio de la vigilancia y el control fiscal se podran aplicar sistemas de control como

el financiero, de legalidad, de gestión, de resultados, la revisión de cuentas y la evalución del

control interno, lo cuales se podran aplicarse en forma individual. combinada o total,

igualmente se podra recurrir a cualesquiera otro generalmente aceptado".

Que la Contraloria Distrital de Barranquilla realiza evaluación, seguimiento a fin de realizar

pronunciamiento sobre el cumplimiento y efectividad de la acciones suscritas por el sujeto

vigilado en el plan de mejormiento, que se enecuentren en estado activas de conformidad con

los parametros determinados por la Contraloria Distrital de Barranquilla en la presente

Resolución.

Constitución Política de 1991, articulo 268 numerales 1, 2 y 3, Es función del Contralor

General de la República prescribir los métodos y la forma de rendir cuentas los responsables

del manejo de fondos o bienes de la Nación e indicar los criterios de evaluación financiera,

operativa y de resultados que deberán seguirse para revisar y fenecer las cuentas que deben

llevar los responsables del erario y determinar el grado de eficiencia, eficacia y economía con

que hayan obrado.
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2022

Fuente: (G.C.I.G.)

TOTAL
17
16

7
2
5
1
1

3. OBJETIVO GENERAL

ENERO A DICIEMBRE

3. ALCANCE

El   presente  informe   corresponde    al      periodo

Los formatos a diligenciar por cada dependencia son establecidos por la Contraloria Distrital

de Barranquilla.

Seguimiento a la Rendición de Cuentas a la Contraloría Distrital de Barranquilla, con el

propósito de determinar su estado, el nivel de confiabilidad que existe en la presentación de la

información que se genera a diario y si las actividades de control que se ejercen actualmente

son eficaces y eficientes en las prevención y neutralización del riesgo inherente en la gestión

contable y financiera, las condiciones reales estan de acuerdo con los criterios establecidos

para tramitar en la plataforma Sistema Integral de Auditoria "SIA" la informción solicitada y de

acorde a las parametos estblecidos dentro de la Nº 0421, de Diciembre 19 del año 2022 y el

anexo unico de dicha resolucion 0421, emanado por la Contraloría Distrital de Barranquilla

El equipo de trabajo estuvo conformado por HUGO RODRIGUEZ MANZUR, profesional

universitario adscrito a esta Gerencia.

y la verificación, acompañamiento de la G.C.I.G. en la rendición anual de

•	Resolución Nº 0421 de Diciembre 19 del año 2022.  y su anexo unico emitido.

•	Certificado de radicado de la cuenta

Las dependencias de la Alcaldía Distrital de Barranquilla obligadas a reportar en los formatos

que les aplica en la rendición de cuentas fiscal ante la Contraloría Distrital de Barranquilla a

través de aplicativo "SIA CONTRALORIAS", son veinte y una (21), discriminadas así;

Dieciséis (16) Secretarias, dos (2) Gerencias, Dos (2) Oficinas y una Alcaldia Local.

SECRETARIAS, GERENCIAS Y OFICINAS
Total Secretarias
Total Secretarias Obligadas
Total Gerencias
Total Gerencias Obligadas

De las 17 Secretarias solo 16 están obligadas a presentar la Rendición de Cuentas

Consolidada, De las 5 Gerencias adscritas al Despacho del Alcalde estas no se encuentran

obligadas a Rendir la cuenta, en cambio las 2 Gerencias adscritas a la Secretaria de

Hacienda ambas están obligadas a realizar la Rendición de Cuentas.

De las 5 Oficinas adscritas al Despacho solo la Oficina para la Seguridad y Convivencia

Ciudadana esta obligada a Rendir Cuentas.

En la secretaria de Planeacion hay una oficina obligada a rendir cuenta en este caso, la

oficina del Sisben y una alacaldia local en este caso Sur oriente.

Total Oficinas Despacho
Total Oficinas Despacho Obligadas

cuenta fiscal.

Tota Alcaldia Local- Sur Oriente

4. EQUIPO DE TRABAJO

5. CRITERIOS DE EVALUACIÓN
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Fuente: (G.C.I.G.)

Fuente: (G.C.I.G.)

GENERAL
QUILLA-23-

019418
COMUNICA.

QUILLA-23-

019408
SOCIAL

QUILLA-23-

019415

QUILLA-23-019406

SALUD
QUILLA-23-

019405
SISBEN

QUILLA-23-

019414
CULTURA

QUILLA-23-

019423

QUILLA-23-019416

CONT. URBA.
QUILLA-23-

019413
HACIENDA

QUILLA-23-

019411
OBRAS PUBLI.

QUILLA-23-

019410

QUILLA-23-019421

EDUCACION
QUILLA-23-

019409
INGRESOS

QUILLA-23-

019419
HUMANA

QUILLA-23-

019420

QUILLA-23-019412

DEPORTES
QUILLA-23-

019422
PLANEACION

QUILLA-23-

019407
JURIDICA

QUILLA-23-

019404

QUILLA-23-019417

ALC. SUR-ORIE.
QUILLA-23-

019435

GEST. CATAS.

GOBIERNO

SEG Y CONV.

TRANSITO

DES. ECON.

•    Con el certificado que le expidió la plataforma de la Contraloría Distrital (SIA

CONTRALORIAS) a las distintas dependencias que reportaron la información esta, arroja el

siguiente cuadro estadístico:

• Además de la realización del Oficio respectivo se procedió a visitar cada una de las

Dependencias para la Asesoría y Acompañamiento hasta llegar a Rendir la cuenta de forma

oportuna y adecuada

6. METODOLOGÍA

 Para el logro del objetivo propuesto, se realizaron las siguientes actividades: 

•   Se procedió a enviar un oficio recordatorio a todas las dependencias que componen la

Administración Distrital, en el cual se le dio a conocer la fecha máxima de realizar las

presentación dentro de la plataforma del SIA CONTRALORIAS, (1º DE MARZO DEL AÑO

2023), posteriormente, se verifico que la rendición se realizara dentro de la fecha estipulada a

las siguientes dependencias; 

Total Secretarias; 17

Total Secretarias 
Obligadas; 16

Total Gerencias; 7

Total Gerencias 
Obligadas; 2

Total Oficinas 
Despacho; 5

Total Oficinas 
Despacho Obligadas; 1

Total Alcaldia Local-
Sur Oriente; 1

0
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TOTAL

Obligación Rendición
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PRESENTADA

FECHA MAX 

PRESENT.

HORA

-6 23/02/2023 1/03/2023 12:27:32 p.m. 6 NINGUNA

-1 28/02/2023 1/03/2023 22:58:10 p.m. 4 NINGUNA

-1 28/02/2023 1/03/2023 14:44:52 p.m. 3 NINGUNA

-1 28/02/2023 1/03/2023 16:18:17 p.m. 4 NINGUNA

-1 28/02/2023 1/03/2023 17:35:49 p.m. 4 NINGUNA

-1 28/02/2023 1/03/2023 21:47:09 p.m. 9 NINGUNA

-1 28/02/2023 1/03/2023 17:04:12 p.m. 4 NINGUNA

0 1/03/2023 1/03/2023 14:56:16 p.m. 4 NINGUNA

0 1/03/2023 1/03/2023 18:53:12 p.m. 4 NINGUNA

0 1/03/2023 1/03/2023 21:11:31 p.m. 5 NINGUNA

0 1/03/2023 1/03/2023 16:40:11 p.m. 4 NINGUNA

0 1/03/2023 1/03/2023 23:56:08 p.m. 12 NINGUNA

0 1/03/2023 1/03/2023 18:02:23 p.m. 8 NINGUNA

0 1/03/2023 1/03/2023 23:55:18 p.m. 24 NINGUNA

0 1/03/2023 1/03/2023 15:59:01 p.m. 4 NINGUNA

0 1/03/2023 1/03/2023 17:57:08 p.m. 6 NINGUNA

0 1/03/2023 1/03/2023 10:30:11 p.m. 5 NINGUNA

0 1/03/2023 1/03/2023 15:13:59 p.m. 3 NINGUNA

-9 7/03/2023 1/03/2023 11:18:10 p.m. 5 PRO-APRO.

-8 8/03/2023 1/03/2023 18:40:31 p.m 11 PRO-APRO.

-1 15/03/2023 15/03/2023 11:41:51 p.m. 4 PRO-APRO.

Fuente: (G.C.I.G.)

7- RESULTADOS POR DEPENDENCIAS

Dentro de la vigencia 2022, se solicito prorroga, por parte de una (1) secretaria, una (1)

Gerencia y una (1) Oficina, para un total de tres (3) dependencias, las cuales realizaron sus

respectivas solicitudes, por problemas tecnicos presentados y a la vez fueron aprobadas, las

dependencias son:

HACIENDA

CULTURA

Fuente: (G.C.I.G.)

CULTURA DES. ECON.
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GOBIERNO

PLANEACION

TRANSITO
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Una vez analizados los resultados de la presentación ante la Contraloría Distrital de

Barranquilla dentro de la plataforma SIA CONTRALORIAS. se  tiene  que  el  comportamiento  
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El grafico nos detalla la forma como cada una de las dependencia radico su cuenta ante la 

Contraloría Distrital de Barranquilla de acorde al tiempo de rendido:

El grafico nos muestra la fecha y hora de cómo cada una de las dieciséis (16) secretarias, dos

(2) Gerencias ,Dos (2) Oficinas, y una (1) alcaldia local, adscritas a la Administración Distrital

de Barranquilla, realizo su radicado de cuenta ante la Contraloría Distrital de Barranquilla. 

Fuente: (G.C.I.G.)
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BELKA GUTIERREZ ARRIETA

GERENCIA DE CONTROL INTERNO DE GESTION

Atentamente; 

Nota: se adjunta cada una de las certificaciones emitidas por el aplicativo SIA 

CONTRALORIAS. (Sistema Integral de Auditoria). Emitidas a las distintas

dependencias tanto secretarias, como gerencias y oficinas que componen la

Administración Distrital de Barranquilla, las cuales son veinte  y uno (21).

HUGO RODRIGUEZ MANZUR

Profesional Universitario
Proyecto: HRM.
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8. CERTIFICACIONES.
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